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	UYARI TUTANAĞI
	YAYIN TARİHİ : 

	
	
	REVİZYON TARİHİ : 

	
	
	REVİZYON NO :

	GÜVENSİZ DURUM
	TARİH:
	YER:

	GÜVENSİZ DAVRANIŞ
	SAAT:
	

	UYARI YAPANIN ADI-SOYADI/İMZASI
	UYARILAN PERSONELİN ADI-SOYADI/İMZASI
	ŞAHİDİN ADI-SOYADI/İMZASI

	
	
	

	Tüm işveren, işveren vekilleri ve çalışanların iş yerinde, çalışma ortamında bulunan risklerden korunma, emniyet tedbirlerinin alınması ve çalışma disiplininin sağlanması/sağlatılması gerekmektedir. Çalışanlar, iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili aldıkları eğitim ve işverenin bu konudaki talimatları doğrultusunda, kendilerinin ve hareketlerinden veya yaptıkları işten etkilenen diğer çalışanların sağlık ve güvenliklerini tehlikeye düşürmemekle yükümlüdür.
Çalışanlar; İşyerindeki makine, cihaz, araç, gereç, tehlikeli madde, taşıma ekipmanı ve diğer üretim araçlarını kurallara uygun şekilde kullanmak, bunların güvenlik donanımlarını doğru olarak kullanmak, keyfi olarak çıkarmamak ve değiştirmemekle yükümlüdür.
Çalışanlar; Kendilerine sağlanan kişisel koruyucu donanımı doğru kullanmak ve korumakla yükümlüdür.
Çalışanlar;  İşyerindeki makine, cihaz, araç, gereç, tesis ve binalarda sağlık ve güvenlik yönünden ciddi ve yakın bir tehlike ile karşılaştıklarında ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik gördüklerinde, işverene veya çalışan temsilcisine derhal haber vermek ile yükümlüdür.
Aşağıda işaretlenmiş eksiklikler tespit edilmiş ve bu uyarı tutanağı düzenlenmiştir, tekrarı durumunda konu hakkında idari işlem uygulanacaktır.

	KKD
	ELEKTRİK
	EKİPMAN
	ÇALIŞMA ALANI

	BARET
	HASARLI KABLO
	KORUMASIZ EKİPMAN
	BOZUK KORKULUK

	YELEK
	FİŞSİZ KABLO
	İŞE UYGUN OLMAYAN
EKİPMAN
	ÇALIŞMA SONRASI ÖNLEM
ALMAMA

	AYAKKABI
	TOPRAKLAMA OLMAMASI
	
	

	GÖZLÜK
	………………..
	………………..
	DÜZENSİZ ÇALIŞMA

	EMNİYET KEMERİ
	………………..
	………………..
	………………..

	DİĞER:

	AÇIKLAMA : 

	

	HAZIRLAYAN


	
	KONTROL EDEN

	ONAYLAYAN
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