ANTALYA BIiLIM UNIVERSITESI AKDENiZ VE GUNEYDOGU AVRUPA
CALISMALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amact, Antalya Bilim Universitesi Akdeniz ve GiineydoguAvrupa Cahsmalar
Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarina, faaliyetalanlarma, yonetim organlarmna, bu organlarm gérevlerine ve ¢alisma
sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yénetmelik, Antalya Bilim Universitesi Akdeniz ve Giineydogu Avrupa Calismalart Uygulama ve
Aragtrma Merkezinin amaclarmna, yonetimorganlarma, yonetim organlarmmn gorevlerine ve ¢alsma sekline iliskin hiktimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik, 2547 sayilh Kanunun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2) numarah alt
bendi ile 14 tincii maddesine dayamlarak hazrlannustr.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Antalya Bilim Universitesi Akdeniz ve Giineydogu Avrupa Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Merkez Danmisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

¢) Merkez Midiirii: Merkezin Miidiirtinii,

¢) Merkez Y 6netim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

d) Rektor: Antalya Bilim Universitesi Rektoriinii,

e) Universite: Antalya Bilim Universitesini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardur:

a) Ulusal ve uluslararasi diizeylerde ortaya ¢ikan ¢esitli sosyal, ekonomik ve politik konulart disiplinler arasi bir yaklagimla
incelemek ve arastrmak ve bu konularda yapilacak ¢alismalar ve diizenlenecek gesitli aktivitelerle Universiteyi ve tiim toplumu
bilgilendirmek.

b) Merkezin konusuile ilgili alanlarda faaliyet gosteren ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak,
iliskiler kurmak ve gelistirmek, bilgi paylasim aglarmm gelistirilmesine katkida bulunmak, sektorel ve akademik egitim imkan
sunmak ve uluslararasi diyalog ve isbirligini desteklemek.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkez; 5 inci maddedeki amaglarma ulasabilmek icin asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Sosyal,ekonomik ve politik konularla ilgili olarak ulusal ve uluslararasi diizeylerde konferans, sempozyum, calistay,
seminer ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

b) Degisik sektorlere mensup calsanlarm meslek ici egitimlerinde, sosyal, ekonomik ve politik alanlarda programlar,
mesleki kurslar ve sertifika programlari hazirlamak ve yiiriitmek,

c¢) Merkezin ilgialanma giren konularda faaliyette bulunan ulusal ve uluslararasi, resmi veya 6zel kurum ve kuruluglarla
Merkezin amact dogrultusunda igbirliginde bulunmak, ortak ¢alismalar diizenlemek, uygulama ve aragtrma projeleri hazirlamak
ve projeleri uygulamak ve/veya uygulamalarm takibini yapmak,

¢) Ulusal ve uluslararasi diizeylerde sosyal, ekonomik ve politik alanlarda aragtirma yapmaya elverigl nitelikte bir
kiitiiphane ve arsiv olusturmak, ulusal ve uluslararasi elektronik iletisim agi kurmak, Merkeze ait siireli/siiresiz yaymlar
hazirlamak,

d) Universite biinyesinde ¢ahsan akademisyenleri ve yiksek lisans ve doktora cahsmalar1 yapan &grencileri, ulusal ve
uluslararas diizeylerde sosyal, ekonomik ve politik alanlarda arastrmalar yapmaya dzendirmek,

e) Ulusal ve uluslararasi diizeylerde ortaya ¢ikan, Tirkiye ve yakmn bolgesini etkileyen sosyal, ekonomik ve politik
gelismeleri yakindan takip etmek ve bu konularda kapsamh degerlendirmeler yaparak ilgilileri ve kamuoyunu bilgilendirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri, Calisma Gruplan

Merkezin yone tim organlar

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlar; Merkez Midiri, Merkez Yonetim Kurulu ve MerkeDanisma
Kurulundan olusur.

Merkez Miidiirii

MADDE 8 (1) Merkez Miidiirii; Universitede tam giin ¢alisan 6gretim {iyeleri arasmdan,Rektor tarafindan tic yillik
stire i¢in gérevlendirilir. Siiresi biten Merkez Miidiirii tekrar gérevlendirilebili. Merkez Miidiiriiniin kesintisiz alt1 aydan fazla bir
stire gorevi baginda bulunamamasi durumunda yeni bir Merkez Miidiirii gérevlendirilir.

(2) MerkezMudiirtine yardimci olmak iizere, Merkez Yonetim Kurulu iiyelerinden birisiRektor tarafindan Miidiir
Yardimcist olarak gorevlendirilir. Merkez Midiirii, gorevi baginda olmadigi zaman Miidiir Yardimeist kendisine vekalet eder.
Merkez Miidiiriiniin gorevi sona erdiginde Miidiir Yardimcismm gorevi de sona erer.

Merkez Miidiiriiniin gorevleri

MADDE 9 — (1) Merkez Miidiiriiniin gorevleri sunlardur:

a) Merkezi temsil ve Merkez Y onetim Kuruluna baskanlk etmek,

b) Merkez Y 6netim Kurulu kararlarmi uygulamak,

¢) Merkezin idari islerini yiiriitmek, gerekli esgiidiim ve denetimi saglamak, yazigmalari yapmak,

¢) Merkez Yo6netim Kurulunun hazirladigy yillik faaliyet raporunu Rektorliige sunmak.

Merkez Yonetim Kurulu

MADDE 10 —(1) Merkez Y 6netim Kurulu; Merkez Miidiirii dahil bes kisiden olugur. MerkezMiidiirii digmdaki diger



iiyeler, Universitenin 6gretim elemanlar1 arasmdan Merkez Miidiiriiniin dnerisiyle Rektr tarafindan ti¢ yillik siire iginbelirlenir.
Siireleri dolan iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresibitmeden ayrilan veya alti aydan fazla Universite disnda gorevlendirilen
tiyelerin yerine, kalan stireyi doldurmak tizere yenileri gorevlendirilir.

(2) Merkez Y onetim Kurulu, olagan olarak ayda en az bir kez veya gerekli oldugunda Merkez Miidiirtiniin ¢agrisi tizerine
ve salt cogunlukla toplanir. Kararlar, katilanlarm oy ¢oklugu ile alnir.

Merkez Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Merkez Y 6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yillik ¢alisma programmi hazirlamak ve yiiriitmek,

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak,

¢) Merkez biinyesinde kurulacak bilimsel ¢alisma gruplarmda gorevlendirilecek 6gretim elemanlarmin se¢imini yapmak ve
gorevlendiriimeleri igin Rektoriin onayma sunmak,

¢) Arastrma ve uygulama projeleri, kurs ve benzeri egitim onerilerini bilimsel ¢alisma kurullarmin da katkilar ile
degerlendirmek, gorevlendirilecek kisi, kurulus ve Universite birimlerini belirlemek,

d) Universite dis1 ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla isbirligi esaslarmi belirlemek, protokol taslaklarm hazirlamak
ve Rektorliige sunmak,

e) Merkezde gorevlendirilecek idari ve teknik personelin se¢imini yaparak Rektoriin onayma sunmak.

Merkez Damsma Kurulu

MADDE 12 —(1) Merkez Damigma Kurulu; Merkezin ¢alisma alanlarmda bilgi, tecriibe ve esersahibi kisiler ve bilim
insanlari ile bu alanla ilgili galismalarda bulunan Universite icinden veya dismdan, istekleri halinde kamu ve 6zel sektér kurum ve
kurulug temsilcileri arasmdan Merkez Miidiirtiniin 6nerisiyle Rektortarafindan belirlenen en fazla on tiyeden olusur. Merkez
Danmisma Kuruluyilda en az bir kez Merkez Miudiriinin ¢agrist {izerine salt ¢ogunlukaranmadan, Merkez Miidiriiniin
bagkanliginda toplanir.

(2) Merkez Danisma Kurulu, Merkezin danisma organi olup, kararlart istisari niteliktedir.

(3) Merkez Danigma Kurulu tiyelerinin gorev stiresi ti¢ yildi. Merkez Damgma Kurulu {iyeleri busiire sonunda yeniden
tiyelige secilebilir.

Merkez Damsma Kurulunun gérevleri

MADDE 13- (1) Merkezin ulusal ve uluslararast baglantilarm kolaylastrmak ve isbirligini saglamakla gorevli Merkez
Danigma Kurulu, Merkezin ¢aligma alanlart ile ilgili konularda goriis ve onerilerde bulunur, degerlendirmeler yapar.

Calisma gruplan

MADDE 14~ (1) Merkezin ¢ahsmalarmi gergeklestirmek icin Merkez Y onetimKurulu karariyla ¢alisma gruplart
olusturulabilir. Calisma gruplarmm olusturulmasi, ¢alisma usul ve esaslary, calisma gruplari arasinda koordinasyon ve isbirliginin
saglanmasi Merkez Y 6netim Kurulu tarafindan belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 15- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayih Kanunun 13 iincii maddesi uyarinca
Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan kargilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 16 — (1) Merkez tarafindan desteklenen arastrmalar kapsaminda alinan her tiirlii alet, ekipman ve demirbaslar
Merkez hizmetlerinin kullanimmna tahsis edilir.

Harcama yetkilisi

MADDE 17 —(1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini uygun gordiigiidlctide Merkez Miidiiriine
devredebilir.

Yiiriirliikk

MADDE 18 - (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Antalya Bilim Universitesi Rektorii yiiriitiir.



