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. Yiksekogretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve deneylerde yardimei olur.

. Bir 6gretim yardimcisi olarak arastirma gorevlisi danismanina, ilgili anabilim dali bagkanina, bdlim baskanina, ilgili 6gretim Uyelerine ve Fakdiilte Dekanina karsi sorumludur.
. Fakiiltede farkli amaglar igin kurulmug komisyonlarda gérev alir.

. Fakiiltede farkli amaglar igin kurulmus merkezlerin iglerinin yiritilmesine yardimci olur.

. Fakdltenin yillik ve donemlik ders ve sinav programlarinin hazirlanmasina yardim eder.

. Sinav dénemlerinde sinavlara gézetmen olarak girer ve dersin 6gretim Uyesine yardimci olur.

Fakiiltede 6grencilere doniik sosyal ve kiilttrel etkinliklere (Mizik, Halk Oyunlari, Tiyatro, Mezuniyet Torenleri, vb.) ve 6grencilerin kurduklar topluluklara rehberlik eder ve

yardimda bulunur.

8. Fakiiltede bilimsel toplantilarin (sempozyum, panel, konferans, seminer vb.) diizenlenmesine yardimci olur.
9. Boluimdeki 6gretim Uyelerinin egitim-6gretim galismalarina yardimci olur.
10. Gerekli gérilduginde ya da ihtiyag duyuldugunda 6gretim tyesinin gozetiminde derslere girer.
11. Lisansistt 6grenimine (ylksek lisans, sanatta yeterlik, doktora programlari) yonelik galismalarini yartar.
12. Universitenin stratejik planindaki kendi siirecine ait olan konulari takip etmek,uygulamak ve sonuglarini raporlamak
13. Stirecine ait paydaglarin beklentilerini takip etmek ve karsilanmasini saglamak
14. Sirecine ait swot bilgisini takip etmek ve gelismeleri raporlamak
15. Siireci ile ilgili riskleri takip etmek ve ihtiyaglara gére giincellemek
16. Stirecine ait dokiiman ve kayitlarin giincel olarak kullanimini ve takibini saglamak
17. Suredi ile ilgili SPIK ve Kalite Faaliyet planlarini takip etmek
18. Stirecine ait dedisiklikleri takip ederek Kalite Ofisine bilgi vermek
19. ISO 10002 Kapsaminda béliimiine gelen sikayetlerin kok neden analizlerini yaparak aksiyon planlarini gergeklestirmek
20. Kalite i¢ ve dis denetimlerinde siirecine ait agilan uygunsuzluklari gidermek igin faaliyetler gergeklestirmek
21. Denetimlerde siirecini temsil etmek ISO 9001 kapsaminda gerekli olan diger tim faaliyetleri gergeklestirmek
22. Is sagligi ve giivenligi talimatlarina uymak ve uyulmasini saglamak
23. Cevreyi korumak ve gevre kazalarinin olusmasini engellemek
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