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Eğitimler İş Akış Süreci 

EĞİTİMLER İŞ AKIŞ ŞEMASI

HAZIRLAYAN

NÜKHET ERASLAN PROF. DR. İSMAİL YÜKSEK BİLGE ÇİĞDEM ÜNLÜER

KALİTE SİSTEM ONAYIONAYLAYAN

BAŞLANGIÇ

İş Başı Yapacak olan  idari /akademik personele verilmesi zorunlu 
eğitimler kategorisinde olan eğitimlerin verilmesi 

Personele İnsan Kaynakları Personeli / Departman Müdürü/Süreç 
Sorumlusu tarafından Oryantasyon Eğitiminin verilerek kişinin 

çalışacağı kurumu ve yapacağı işi tanımasının ve işbaşı yapmaya 
hazır olmasının sağlanması (Covid-19 Pandemi sürecinde Power 

Point Sunumu olarak verilmesi )

BİTİŞ

Performans Değerlendirme Formlarında yer alan eğitim talepleri 
aracılığıyla, personellere verilmesinin faydalı olacağı  düşünülen  

eğitimlerin belirlenmesi  

Bir yıllık eğitim planı hazırlanması ve  K sürücüsüne yüklenmesi

IK- FR- 0009
İş Sağlığı ve Güvenliği, İlk Yardım  v.s. gibi zorunlu eğitimlerin 

gerçekleştirileceği tarihlerin planlanarak Eğitim Planına işlenmesi 
(İSG Eğitimi Covid 19 Pandemisi sürecinde Power Point sunumu 

şeklinde yapılmaktadır) 

Gerçekleştirilecek olan eğitimlerle ilgili (Planlı-Plansız 
Eğitimler)duyuruların tüm idari / akademik personele yapılması       

( Eğitim detayları, eğitim yeri ve tarihi v.s.) 

Bahsi geçen eğitim sonunda tüm katılımcılar tarafından Eğitim 
Memnuniyet anketinin doldurulmasının sağlanması (Eğitimi veren 

kişinin ve eğitimin değerlendirilmesi - Covid 19 Pandemisi 
sürecinde E-Posta yolu ile ) 

Eğitime katılan tüm katılımcıların Eğitim katılım formunu isim soy 
isim departman bilgilerini girerek, imzalarını atmalarının 

sağlanması ve eğitim sonunda formun taranarak K sürücüsüne 
yüklenmesi (Covid 19 Pandemisi sürecinde online olarak katılımcı 

listesi çekilmektediri)

IK FR 0001

IK FR 0002

Tüm Katılım Formlarının ve Eğitim değerlendirme formlarının 
toplanıp K Klasörüne Yüklenerek elektronik ortamda arşivlenmesi

IK FR 0005

IK-FR-0026

Doküman No:

Yayın Tarihi:

Değişiklik No:

Değişiklik Tarihi
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Eğitim Planına dahil olmayan Plansız Eğitimler

../Kalite Yönetimi- İnsan Kaynakları Güncel Formlar/İK-FR-0009-Oryantasyon Eğitim Planı.xlsx
../Kalite Yönetimi- İnsan Kaynakları Güncel Formlar/İK-FR-0001 Eğitim Katılım Formu.docx
../Kalite Yönetimi- İnsan Kaynakları Güncel Formlar/İK-FR-0002 Eğitim Memmnuniyet Anketi.xlsx
../Kalite Yönetimi- İnsan Kaynakları Güncel Formlar/İK-FR-0005-Eğitim Planı.xlsx
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