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Bordrosu yapilacak olan ilgili ay igerisinde Midurlugimuze iletilmis
olan istirahat Raporu, Ucretli, Ucretsiz ve Yillik izin formlarinin
Uyumsoft insan Kaynaklari Programinin izin sekmesi iizerinden

programa girilmesi.
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Midirligimize tim idari ve akademik siireglerden iletilen
puantajlann kontrol edilmesi

raminda Ucret
4HRGa

Uvumsoft (UYUMHRM) incarin\lh
Y an’Kayn

yumsoft (UJYUM-HRM)-insan graminda Ucret

Yonetimi sekmesinin altinda yer alan Hizli Puantaj sekmesinden
bordro yapilacak ay ile ilgili (Yol, Yemek, Fazla Mesai, Ek Ders Ucreti
v.s.) tim ek ddemelerle ilgili, Hizli Kazang/Kesinti Girisi Sablonu

tizerinden excettistgferinin ofusturutmasr
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Uyumsoft insan Kaynaklari Programinda Puantajmenisiiniin altinda
yer alan Devir Oncesi Kazanglar sekmesinden olusturulmus excell
sablonlarinin sisteme yiiklenmesi
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Uyumsoft insan Kaynaklari Programinda Ucret Y&netimialtinda yer
alan Puantaj Devrisekmesinden ilgiliayin tim puantajlannin
olusturulmasi
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Ayri excel sablonlarinda hazirflanmis olan, Kismi Zamanli Ogrenci, 31.
Madde gorevlendirme ve 40 A-D Gorevlendirme ile ders vermekte
olan tiim saat Ucretli personelin galigmis oldugu saatlerin, excel

v

Bordrolann olusturulmasinin ardindan Ucretli/Ucretsiz/ Yillik izin /
Raporlu giin sayilari v.s. Dikkatli bir sekilde ay iginde iletilmis olan
formlar ile kontrolii, herhangi bir eksiklik veya yanlislik var ise ilgili
Departman/Fakiilteler ile iletisime gecilerek ilgili diizeltmenin
yapilmasi
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Avans kesintisi, icra kesintisi v.s. olan tiim personeller icin ilgili
islemlerin yapiimasi
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Puantajgirme isleminin tamamlanmasinin ardindan tim puantajlann
kontrol edilmesi (idari ve akademik maas kontrol listeleri ile)
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Puantajkontrol isleminin ardindan Calismis oldugumuz Bireysel
Emeklilik Firmasi TURKIYE EMEKLILIK'in kurumsal internet
subesinden aldigimiz Mutabakat Listesine gére BES kesintilerinin

vapInam

Maas 6denecek tiim idari ve akademik personelin T.C. Kimlik
numaralari, IBAN numaralari ve 6denecek net maas tutarlarini igeren
banka ddeme listesinin olusturulmasi

Olusturulan banka 6deme listelerinin Finans Mudurligi’'ne iletilmesi

\ 4

Finans Miidurliigu tarafindan ilgili banka islemlerinin
tamamlanmasinin ardindan, her ayin 7' sinde maaslarin, personel
hesaplarina transfer edilmesi
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