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31. MADDE iLE GOREVLENDIRME iS AKIS SEMASI

31. Madde ile Gérevlendirme is Akis Siireci

BASLANGIC

C )

2547 sayili kanunun 31. maddesi ile gérevlendirme ihtiyaci dogar.

Y

Gorevlendirme talep eden 6gretim elemanindan dilekge ve ilgili
belgeler alinir.

l

Yiksekokul Yonetim Kurulu gérevlendirilme

Gorevlendirme uygun

Yonetim kurulunun gérevlendirme karari onay igin
EBYS lzerinden Rektorlige arz edilir.

talebini kurulda karara baglar.

Rektorlik uygun buldu mu?

Hayir

l

Hayir » Gorevlendirme yapilmaz.

Rektorlik tarafindan uygun goris EBYS lzerinden

Yiiksekokula ve insan Kaynaklari Mudiirligine bildirilir.

ilgili 6gretim elemani gdreve baslar.
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Gorevlendirme uygun degil

|

Basvuru iptal edilir.
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