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Amac ve Kapsam

MADDE 1

(1) Bu yonerge, Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yo6netmeligi
kapsaminda Antalya Bilim Universitesi nde egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, girisimcilik
ve toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerine iliskin i¢ ve dis kalite giivencesi sisteminin
kurulmasi ile akreditasyon ve kalite gelistirme ¢aligmalarinin yiiriitiilmesini saglamakta,

calisma usul ve esaslarini belirlemektedir.

Dayanak
MADDE 2
(1) Bu Yonerge
a) 04/11/1981 tarih ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun EK 35 inci maddesine,
b) 23/11/2018 tarih ve 30604 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirlige giren
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi

hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmlar
MADDE 3
(1) Bu Yonergede Gegen;

a) Akreditasyon: Bir dis degerlendirici kurum tarafindan belirli bir alanda 6nceden
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belirlenmis akademik ve alana 6zgili standartlarin bir yliksekogretim programi

tarafindan karsilanip karsilanmadigini 6lgen degerlendirme ve dis kalite glivence

siirecini,

b) Birim: Antalya Bilim Universitesine bagl tiim akademik ve idari birimleri,

¢) Kalite Giivencesi: Universitemiz birim veya programiin i¢ ve dis kalite standartlari
ile uyumlu kalite ve performans siireglerini tam olarak yerine getirdigine dair glivence
saglayabilmek i¢in yapilan tiim planl ve sistemli iglemleri,

d) Kalite Komisyonu: Antalya Bilim Universitesinde i¢ ve dis kalite degerlendirme ve
kalite gilivencesi caligmalar1 ile akreditasyon ¢alismalarinin diizenlenmesi ve
yiirlitiilmesinden sorumlu komisyonu,

e) Kalite Koordinatorliigii: Antalya Bilim Universitesinin kalite giivence sistemi ile
ilgili her tiirlii veri toplama, organizasyon, dokiimantasyon, raporlama vb. iglemleri
yapmakla gorevli birim,

f) Kalite Komisyonu Ogrenci Temsilcisi: Senato tarafindan secilen Antalya Bilim
Universitesi grencisini,
e) Universite: Antalya Bilim Universitesi’ni,

f) Rektor: Antalya Bilim Universitesi Rektorii’nii,

g) Senato: Antalya Bilim Universitesi Senatosu’nu,

h) Universite: Antalya Bilim Universitesi’ni,

i) Yonetmelik: 23/11/2018 tarih ve 30604 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Yo6netmeligi’ni

J) Yiiksekogretim Kalite Kurulu: Yiksekogretim kurumlarinda kalite degerlendirme
ve giivencesi calismalar1 ile akreditasyon ¢alismalarinin diizenlenmesinden ve

yiiriitiilmesinden sorumlu kurulu ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kalite Koordinatorliigiiniin Gorev ve Sorumluluklar:

Kalite Koordinatorliigii
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MADDE 4

(1) Kalite Koordinatorliigii, Koordinator, Kalite Sefi ve Kalite Personeli’nden olusur.

(2) Kalite Koordinatorii, Rektor tarafindan gorevlendirilir.

Kalite Koordinatorliigii Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 5

(1) Kalite Koordinatorliigiiniin gorev ve sorumluluklar1 sunlardir:

(2) Kalite kiiltiirlinlin yayginlastirilmasi i¢in 6grenci, idari personel ve akademik personele

yonelik olarak egitim, toplanti, c¢alistay vb. faaliyetlerde bulunmak ve bunlara katilim

saglamak,

a)

b)

d)

e)

9)

Universitenin gelisimine katki saglayacak geri bildirimlerin olusmasi igin tiim
personele ve Ogrencilere yonelik “Genel Memnuniyet Anketleri” diizenlemek,
uygulanmasini ve siirecin takibini saglamak, uygulamanin siirekliligi esas alinarak

iyilestirme ¢alismalarinda birimlere destek olmak,

Birimlerin, Yiiksekdgretim Kalite Kurulu Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu esliginde “Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim,
Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katki” basliklarina yazdiklar1 agiklamalari

derlemek,

Universitenin kalite giivencesi sistemine ydnelik olarak belirledigi politika ve

stirecleri ilgili birimlere duyurmak,

Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan organize edilen yiiksekogretim kurumsal dis
degerlendirme, kurumsal izleme ve kurumsal akreditasyon programlariyla ilgili

yapmasi gereken gorevleri yerine getirmek,

D1s degerlendirme siireci sonrasinda gelismeye acik alanlar icin 1iyilestirme

caligmalar1 6nermek, planlamak ve izlemek,

Birim kalite komisyonlariin olusturulmasi ve caligma esaslarinin belirlenmesine

destek olmak ve faaliyetlerini izlemek,

Stratejik Planda yer alan tanim ve faaliyetlerin hedeflerine ulasip ulasmadigin
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h)

)
k)

izlemek, Akademik ve Idari Birimlerin Stratejik Planda yer alan ve
gerceklestirilmeyen hedeflerini Antalya Bilim Universitesi Strateji ve Kalite

Kurulu’na raporlamak,

Universite genelinde siirdiiriilen kalite faaliyetlerine ve kalite gelistirme ¢alismalarina
yonelik olarak raporlar hazirlamak ve Antalya Bilim Universitesi Kalite

Komisyonuna sunmak,

Universitenin i¢c ve dis kalite giivence sisteminin kurulmasi ¢alismalarma destek

olmak,
Akredite olan Universite birimlerine ait bilgi ve belgeleri arsivlemek ve raporlamak,

Kurumsal Siire¢ Yonetimi yazilimlarini arastirmak, incelemek, {iniversitenin mevcut
yapist ile performans ve kalite standartlarina uygunlugunu géz oniine alarak ilgili

paydaslar ile degerlendirmek,

Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Y&netmeligi ve Universitenin stratejik plan ve
hedefleri dogrultusunda, kurumun egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari
hizmetlerinin kalitesinin ve kalite gelistirme c¢aligmalarinin degerlendirilmesinde

gorev almaktir.

UCUNCU BOLUM

Kalite Komisyonunun Kurulusu, Calisma Esaslar1 ve Gorevleri

Kalite Komisyonunun Kurulusu

MADDE 6

(1) Antalya Bilim Universitesi Kalite Komisyonu;

a) Rektor,

b) Rektor Yardimcist,

c) Genel Sekreter,

d) Kalite Koordinatori,
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e) Fakiilte, Enstitli, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulundan olmak iizere Senato

tarafindan belirlenen tiyeler,
f) Senato tarafindan secilen Ogrenci Temsilcisi’nden olusur.

(2) Antalya Bilim Universitesi Kalite Komisyonu Baskanligin1 Rektdr, Rektdriin olmadig
hallerde Rektdr Yardimeist yapar.

Kalite Komisyonu Uyeliginin Siiresi ve Sona Ermesi
MADDE 7

(1) Ogrenci temsilcisinin gorev siiresi bir y1l, diger liyelerin gorev siiresi iki yildir. Gorev siiresi

sona eren iiyeler Senato tarafindan tekrar goreve getirilebilirler.

(2) Asagida sayilan nedenlerle siire dolmadan iiyeligin bosalmasi halinde, kalan siireyi

tamamlamak iizere ayn1 usulle yeni bir gorevlendirme yapilir:
g) Kurul iiyeliginden cekilme,
h) Ogretim iiyeliginin sona ermesi ve emeklilik halleri

i) Uyenin bir takvim yili igerisinde izinsiz veya mazeretsiz olarak 3 toplantiya

katilmamas1
Kalite Komisyonunun Gorev ve Sorumluluklar:
MADDE 8

(1) Universitenin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili
kurumun i¢ ve dis kalite giivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri tespit etmek ve bu
kapsamda yapilacak ¢alismalar1 Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve

esaslar dogrultusunda yiiriitmek,

(2) I¢ degerlendirme ¢alismalarini yiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme
caligmalarinin sonuglarini igeren yillik kurumsal degerlendirme raporunu hazirlamak ve
Senatoya sunmak, onaylanan yillik kurumsal degerlendirme raporunu kurumun internet

ortaminda ana sayfasinda ulasilacak sekilde kamuoyu ile paylasmak,

(3) Kurumsal dis degerlendirme, kurumsal izleme, kurumsal akreditasyon programlari igin
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gerekli 6n hazirliklar1 yapmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Birim Kalite Temsilciligi ve Gorevleri
Birim Kalite Temsilciligi
MADDE 9

(1) Akademik Birim Kalite Temsilciligi, akademik kalite temsilci yoneticisi, akademik kalite
temsilcisi yonetici yardimcisindan ve Ogrenci kalite temsilcisinden, idari birim kalite
temsilciligi, idari kalite temsilcisi yoneticisi, idari kalite temsilcisi yonetici yardimcisindan

olusur.

a) Akademik Birim Kalite Temsilciligi; Dekan/Miidiir tarafindan gorevlendirilen Dekan
Yardimcisy/Miidiir Yardimcist Baskanliginda farkli alanlardan ve tercihen kalite
konusunda tecriibeli Ogretim elemanlar1, idari personel ve birimin &grenci

temsilcisinden olusur.

b) Idari Birim Kalite Temsilciligi; Miidiir, Koordinatér ile atayacagi personellerden
olusur. Ilgili idari birimin personel sayisinin yeterli olmamas: halinde yonetim

tarafindan diger idari birimlerdeki personellerden gorevlendirme yapilabilir.

c) Birim kalite temsilciligi gorev siiresi 2 yildir. Gorev siiresi sona ermeden ayrilan
tiyenin yerine veya herhangi bir nedenle bosalan iiyelik i¢in kalan siireyi tamamlamak
iizere Dekan/Miidiir/Koordinatdr tarafindan yeni bir {iye segilir. Gorev siiresi sona

eren liye yeniden gorevlendirilebilir.
Birim Kalite Temsilciliginin Gorev ve Sorumluluklar:
MADDE 10
(1) Birim kalite temsilciliginin gorevleri sunlardir:

a) Birimin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda, akademik ve idari hizmetlerin
degerlendirilmesi, kalitenin gelistirilmesi ve akreditasyon silirecinde yapilacak her
tirlii calismanin yiiriitiilmesini saglamak,
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b) Birim i¢ degerlendirme raporunu hazirlamak,

c) Birimde kalite giivence sistemi ile ilgili bagimsiz degerlendirme kuruluslari tarafindan
yapilacak belgelendirme ve sonrasi degerlendirme ¢aligsmalari i¢in gerekli hazirliklar

yaparak; bu kuruluslara her tiirlii destegi vermek,

d) Kalite Koordinatorliigii kararlarini birimin ilgili boliim, program, alt birimlerine

duyurmak; uygulamalarina katki saglamak ve sonuglarini izlemek,

e) Faaliyetleriyle ilgili olarak hazirlayacaklar1 yillik i¢ degerlendirme raporunu Ocak ay1

sonuna kadar Kalite Koordinatorliigline sunmak,

f) Bu yonerge ve Kalite Koordinatorliigii tarafindan belirlenen usul ve esaslar

dogrultusunda gerekli diger ¢aligmalar1 yiirlitmektir.
BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yonergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13

(1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde 23/11/2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiriirliige giren “Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve

Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi” hiikiimleri uygulanir.
Yiiriirlik
MADDE 14
(1) Bu Yonerge, Senatoda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 15

(1) Bu Yénerge hiikiimlerini Antalya Bilim Universitesi Rektorii yiiritiir.
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