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ANTALYA BILIiM UNIVERSITESI
SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU
ONLISANS STAJ YONERGESI

Amag

Madde 1- Bu ydnergenin amaci, Antalya Bilim Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerinin yapmakla yiikiimlii oldugu staj ¢alismalari ile ilgili usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu esaslar, Antalya Bilim Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda
Ogrenim goren dgrencilere uygulanir.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu esaslar, Antalya Bilim Universitesi Lisans Egitim ve Ogretim Y®&netmeligi
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 - Bu yonergede gegen;
a) Universite: Antalya Bilim Universitesi’ni,
b) Yiiksekokul: Antalya Bilim Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu nu,
¢) Miidiirliik: Antalya Bilim Universitesi Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirligi’nd,

d) Yénetim Kurulu: Antalya Bilim Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Yiiksekokul Yonetim Kurulu’nu,

e) Program: Antalya Bilim Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Programlarini,

f) Ogrenci: Antalya Bilim Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda 6n

lisans diizeyinde 6grenim goren dgrenciyi,

g) Stajyer: Staj esaslarinda yazili esaslar gergevesinde staja baglamis 6grenciyi,

h) Staj Komisyonu: Staj ile ilgili faaliyetlerin organizasyonu ve koordinasyonu igin
Miidiirliik tarafindan gorevlendirilen 6gretim {iyesi ve/veya dgretim gorevlilerinden
olusan komisyonu,

i) Program Staj Komisyonu Uyesi (Staj Damismani): Staj belgelerini takip etmek ve
Staj Onay Formlarin1 onaylamak ile Staj Raporunu teslim almak amaciyla Boliim
Bagkanlig1 gorevlendirilen komisyon tiiyesini/staj danigsmanini (program ogretim
liyesi/0gretim gorevlisini),
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j) Staj: Antalya Bilim Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Ogrencilerinin yapmak zorunda olduklari, siiresi, donemi ve esaslari, bu esaslarda
tanimlanan ve yine bu esaslarda belirtilen niteliklerdeki bir isyerinde calismay1
kapsayan uygulamay,

k) Staj yeri: Ogrencinin staj yapacagi/yaptig is yerini/kurumu,

I) Staj yeri sorumlusu: Staj yerinde Ogrencinin staj calismasini yonlendiren ve
degerlendiren kisiyi,

m)SBS (IFS: Internship Follow-up System): Staj Bilgi Sistemi’ni,

ifade eder.
Staj Komisyonu

Madde 5- Staj Komisyonu, her programdan en az bir 6gretim iiyesi/6gretim gorevlisi yer alacak
sekilde ilgili Boliim Baskanligi tarafindan gorevlendirilen 6gretim iiyeleri ve/veya o&gretim
gorevlilerinden olusur.

Staj Komisyonunun Gorevleri
Madde 6- 1) Staj Yonergesi’nin giincellenmesinden sorumludur.

2) Basvuru, staj siireci ve staj degerlendirilmesi/kabulii asamalarindaki tiim siireglerin isleyisinin
takip eder.

3) Staj yapilan yerlerin boliim bazinda adres ve iletisim bilgilerinin kayit altina alinmasini ve
program Ogrencileri ile paylasiimasini kontrol eder.

Staj Yeri
Madde 7- Ogrenci staj yerini kendisi bulmak ile mesuldiir. Stajlar 6grenci tarafindan tercih edilen

ve Staj Komisyonunca uygun goriilen mesleki standartlara uygun is yerlerinde, kamu / 6zel saglik
kurum ve kuruluslarinda yapilir. Ogrenci kendi buldugu kurumda staja baglamadan énce Staj
Komisyonu onayini almak zorundadir.

Staj Basvuru Siireci

Staj Zorunlulugu ve Siiresi

Madde 8- (1) Antalya Bilim Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda 6grenim
goren her 6grenci, mezun olabilmek icin staj esaslarindaki hiikiimler uyarinca yapmasi gereken
staji basar1 ile tamamlamak zorundadir. Stajim1 basari ile tamamlamamis Ogrenciye, tiim
derslerinde basarili olsa dahi ¢ikis belgesi veya diploma verilmez.

(2) Ogrencilerin tamamlamak zorunda olduklar: staj siiresi otuz (30) is giiniidiir. Ogrenciler
tamamlamakla yikiimlii olduklar1 bu siireyi 2. yariyilt (1. smif) takip eden staj doneminde
tamamlamak zorundadir. Bu siire kendi iginde bdliinemez. Pazar ve resmi tatil giinlerinde yapilan
caligmalar staj siiresinden sayilmaz.

(3) Staja devam zorunludur. Stajlar, belirlenen siirede kesintisiz olarak tamamlanir. Ancak gegerli
mazeretler nedeniyle devam edilemeyen giinler, staj bitig tarihini takip eden giinlerde ve ayni staj
donemi igerisinde telafi edilmelidir. Asagida belirtilen mazeretler gecerli sayilir;
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a) Ogrencinin staja devam edip edemeyecegini belirten, saglik kurulusundan alimis raporla en
fazla 5 (bes) is glintine kadar hastalik durumu,

b) Staj siiresi igerisinde hastalik, birinci derecede yakinin kaybedilmesi vb. durumlarda
isyerinin onay1 ile bir siire staja devam edilememesinden kaynaklanan eksik giinler.

Telafi edilecek siire toplam staj siiresinin %20’sini gecemez. Bu gibi durumlar belgelendirilerek
Staj Komisyonu iiyesine bildirilmelidir. Telafi edilecek siirenin toplam staj siiresinin %20’sini
gectigi durumlarda, 6grencinin staji stajimi gerceklestirdigi giinler sakli kalmak kaydiyla iptal
edilir. Bu durumda Madde 13’iin 4. bendi isletilir.

(4) Derslere devam zorunlulugu olmadigi tespit edilen 6grenciler egitim-6gretim yariyili iginde de
staj yapabilirler. Miudiirlik onay1 alinarak, beklemeli 6grenciler akademik yil igerisinde
Yiiksekokul Yo6netim Kurulu’nun onayi ile staj ¢alismasi yapabilirler.

(5) Herhangi bir derse ait uygulama veya yariyil i¢erisinde yapilan seminerler staj olarak kabul
edilmez.

(6) Cift Anadal Programlarina kayith oOgrenciler de bu esaslarin tiim hiikiimlerine uymak
zorundadir. Cift Anadal Programina kayitli 6grenciler, Cift Anadal yaptig1 program kapsaminda
zorunlu otuz (30) is giinii, Anadal programi staj1 (30 is giinii) ile birlikte toplamda altmis (60) is
giinii staj yapmak zorundadir.

(7) Yiiksekokula yatay gegis yoluyla kayit yaptiran 6grencilerin daha 6nce 6grenim goérdiikleri
akademik birimde yapmis olduklar1 stajlarin1 belgelendirmeleri zorunludur. Bu 6grencilerin daha
once yapmis olduklari stajlar, Staj Komisyonu’nun uygun gérmesi durumunda kabul edilir. Bu
Ogrencilerden staj eksigi olanlar, bu esaslarin hiikiimlerine gore stajlarin1 tamamlamak
zorundadirlar.

Staj Donemi

Madde 9- (1) Staj Dénemi igin Antalya Bilim Universitesi tarafindan her egitim-dgretim yil1 igin
yayinlanan Akademik Takvimde belirtilen Bahar Yariyili “Yartyill Sonu Smavlar1” bitis tarihi ile
bir sonraki egitim-6gretim yili Akademik Takvimde belirtilen Giiz Yariyili “Derslerin Baglamas1”
tarihi arasinda olmak kaydiyla stajlarint belirlenen tarihlerde yaparlar.

(2) Yiiksekokul Yonetim Kurulu’nun onayi ile zorunlu staj ara tatil doneminde de yapilabilir.
(3) Staj donemi disinda yapilan staj ve caligmalarla ilgili bagvurular degerlendirmeye alinmaz.
Staj Basvuru Siireci ve Hazirlanacak Belgeler

Madde 10- (1) Ogrenciler, ilk olarak Saglik hizmetleri Meslek Yiiksekokulu tarafindan belirlenen
belgeleri ilgili programin Staj Komisyonu Uyesine/Staj Danigsmanina onaylatirlar.

(2) Basvuru esnasinda izlenecek asamalar asagidaki gibidir. Bu islemler staj baslamadan 6nce
yapilmak zorundadir. Kurumlarin istedigi belgeler farklilik gosterebilir ya da ek belgeler istenebilir
fakat staja baslayabilmek igin O6grenci asagida bildirilen belgeleri hazirlayarak kayitli oldugu
programin Staj Komisyonu Uyesine/Staj Danismanina teslim etmesi gerekmektedir. Tiim belgeler
3 (li¢) niisha olarak hazirlanmalidir. Belgelerin bir niishas1 Yiiksekokul Miidiirliigiinde, bir niishas1
staj yapilacak kurumda ve bir niishas1 6grencide kalacaktir.
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a. Dilekce (Taahhiitname): Staj yapacak her 6grenci tarafindan doldurulup imzalanmalidir.

b. Staj Onay Formu: Staj onay formunda yalnizca kisisel bilgiler ile kurum bilgileri
doldurulmalidir. Kurum bilgileri kisminda staj yapilacak kurumdaki yetkili kisinin bilgileri dogru
ve eksiksiz olarak girilmelidir.

c. Staj Sozlesmesi: Staj sdzlesmesinde yalnizca kisisel bilgiler ile kurum bilgileri doldurulmalidir.
Kurum bilgileri kisminda staj yapilacak kurumdaki yetkili kisinin bilgileri dogru ve eksiksiz olarak
girilmelidir.

d. Kural ve Diizenlemeler Formu: Staj siiresince 6grenciye diisen sorumluluklari 6grenmek igin
dikkatle okunmali ve gerekli alanlar doldurarak imzalanmalidir.

e. Saghk Raporu: Aile Hekimligi, Devlet Hastaneleri veya Ozel Hastanelerden almabilir. (1 niisha
asil ve 2 niisha fotokopi olabilir)

f. Fotograf (vesikalik)
g. Niifus Ciizdam Fotokopisi
h. Ogrenci Belgesi

1. Is Saghg Giivenligi (ISG) Sertifikasi (1 niisha asil ve 2 niisha fotokopi olabilir)

(3) Belgeleri eksiksiz olarak teslim eden ve staji onaylanan 6grencilerin bilgileri Antalya Bilim
Universitesi Staj Bilgi Sistemine (https://ifs.antalya.edu.tr/) ilgili programin Staj Komisyonu
Uyesi/Staj Danismani tarafindan girilecektir. Staj Bilgi Sistemine girisleri yapilan 6grencilerin
sigortalar1 insan Kaynaklar1 Birimi tarafindan baglatilacaktir. Sigorta belgesi, 6grencinin staja
basladigi giin Insan Kaynaklari Birimi tarafindan e-posta ile 6grencinin kurumsal
(...@std.antalya.edu.tr uzantili) e-posta adresine gonderilecektir. Staj baslangi¢ tarihi; 6grencinin
sigorta girisinin yapildig: tarih olacaktir. Staj siiresi resmi tatil giinleri hari¢ 30 is giiniidiir.

(4) Tiim belgeler ilgili Programin Staj Komisyonu Uyesi/Staj Danismani tarafindan kontrol edilip
onaylandiktan sonra, Staj Onay Formunun Sinif Danigsmani tarafindan onaylanmasi gerekmektir.

(5) Staj Komisyon Uyesi/Staj Danismanma ve Sinif Danismani tarafindan onaylanan belgeler
Yiiksekokul Miidiir’ii tarafindan onaylanacaktir.

(6) Belgelerin bir niishast Yiiksekokul Midiirliigii’ne, bir niishasi staj yapilacak kuruma teslim
edilecek ve bir niishas1 da 6grencide kalacaktir.

(7) Ogrenci stajim bitirince Kurum Staj Sorumlusu SBS (IFS) iizerinden 6grenci stajin1 onaylar.
Ilgili programm Staj Komisyonu Uyesi/Staj Danismanimna tarafindan SBS (IFS) iizerinden
onaylanabilir, diizeltme istenebilir veya reddedilir.

(8) Staj yapilan kurumda SBS (IFS) kullanilamadig1 durumlarda, ilgili programin Staj Komisyonu
tiyesinden/Staj Danismanindan temin edecek staj raporu formu kullanilabilir.
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Denetim

Madde 11- Staj Komisyonu gerekli gordiigiinde, staj yerlerinde dgrencilerin ¢aligsmalarini ve
devamliliklarin1 denetler. Staj komisyonu tarafindan yapilacak denetlemelerde 6grencinin beyan
ettigi yerde bulunmamasi durumunda, 6grencinin staji tamamen iptal edilebilir ve 6grenci
hakkinda disiplin sorusturmasi agilabilir.

Staj Disiplini
Madde 12- Ogrenciler staj esnasinda calistig1 is yerinin tiiziik, yonetmelik, disiplin ve i
yonergelerine, ¢alisma kurallarina uymak zorundadirlar ve staj yerindeki davranislar

Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligi kapsaminda degerlendirilir. Ogrencilerin
kusurlar1 ile verilen zararlardan Universite sorumlu degildir.

Staj Degerlendirmesi

Madde 13- (1) Ogrencilerin yaptiklari stajlarin degerlendirilmesi Staj Komisyonu tarafindan
yapilir. Staj Komisyonu bu esaslar dogrultusunda 6grencilerin yaptiklart stajlar1 tamamen kabul
ve reddetmeye yetkilidir.

(2) Staj Komisyonu, 6grenci stajlarina iliskin degerlendirmeyi SBS (IFS) kayitlart ve bu sistemin
kullanilamadig1 zorunlu durumlarda staj raporu formu iizerinden yapar.

(3) Staj komisyonu, 6grencinin staj yaptigi kurumda Yiiksekokul itibarina zarar verecek herhangi
bir davranista bulunmasi; staj raporunun eksik veya hatali doldurulmasi durumunda 6grencinin
stajin1 tamamen reddeder.

(4) Staj1 iptal edilen dgrenciler, iptal edilen giin kadar stajlarin1 tamamlamakla yiikiimlidiir. Staj
stiresi zorunlu 30 is giiniidiir.

Staj Degerlendirme Sonuclarinin Ac¢iklanmasi

Madde 14- Staj komisyonu, degerlendirmelerini ilgili egitim/6gretim déneminde tamamlar.
Ogrencinin staj siireci, Basarili veya Basarisiz olarak ilgili programin Staj Komisyonu iiyesi
tarafindan degerlendirilir. Stajin yapildigi donemki egitim/6gretim yariyilinda transkriptine
eklenir.

Program Yetkileri

Madde 15- Bu yonergede belirtilen oOlgiitlere uymak kaydiyla programlar ek kosullar
uygulayabilirler.

Yiirurlik

Madde 16- Bu yonerge hiikiimleri Universite Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige
girer.

Madde 17- Bu yonerge hiikiimlerini Universite Rektorii adma Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirii ytirtitiir.
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