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Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci, Antalya Bilim Universitesi akademik personelinin maas, idari gérev
tazminatlari, ders yiikii tanimlamalar1 ve ek ders licreti 6demeleri ile ilgili usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu y&nerge, Antalya Bilim Universitesi mensubu dgretim elemanlarmin kurum i¢i ve kurum
dist egitim — 6gretim Ve idari faaliyetleri ile kurum disindan ders vermek iizere Universitede gérevlendirilen
Ogretim elemanlarinin ders gorevlendirmeleri ve ek ders ticreti 6deme esaslarini kapsamaktadir.

Dayanak
Madde 3- (1) Bu yo6nerge;

a) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 18, 19, 20, 21, 31, 33, 39 ve 40’inc1t maddeleri,

b) 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu,

c) 4857 sayili Is Kanunu

d) 22/2/2018 tarihli ve 7100 sayili Yiiksekdgretim Kanunu Ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde

Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun hiikiimlerine dayanarak hazirlanmistir.

e) Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Y&netmeligi

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a)

b)
c)
d)
e)
f)

0)
h)
i)
)i
k)

1)

Anabilim Dali Kurulu: Anabilim Dali Kurulu, Bilim Dali Bagkanlarindan olusan kurulu; Anabilim
Dalinin, yalniz bir bilim dalin1 kapsadigi durumlarda, biitiin 6gretim iyelerinden ve &gretim
gorevlilerinden olusan kurulu,

Akademik Unvan: 2547 sayili kanunda 3. Maddesinde tarif edilen 6gretim iiyeleri (profesér, dogent ve
doktor 6gretim iiyesi), Ogretim gorevlileri ve arastirma gorevlilerine verilen unvanlari,

Boliim Kurulu: Tek Anabilim Dal1 bulunan béliimlerde Boliim Baskaninin baskanliginda o boliimdeki
tiim &gretim lyeleri ile 6gretim gorevlilerinden, birden fazla Anabilim Dali bulunan béliimlerde ise
boliim bagkan yardimcilari ile Anabilim Dali bagkanlarindan olusan kurulu,

Dekan: Ilgili Fakiiltenin Dekanini,

Ders Yiikii: Ogretim iiye ve gorevlileri tarafindan maas karsilig1 verilen haftalik ders saatini,

Ek Ders: Ogretim iiye ve gorevlileri tarafindan maas karsihgi olarak verdikleri ders ve uygulama
yiikiine ilave olarak verdikleri ders ve uygulama yiikii saatini,

Miidiir: ilgili Enstitii, Merkez, Yiiksekokul veya Meslek Yiiksek Okulu Miidiiriinii,

Maas: Antalya Bilim Universitesi (ABU) Miitevelli Heyeti tarafindan akademik unvanlara gore
belirlenen aylik net miktari,

Maas donemi: 01 Eyliil — 31 Agustos arasi aylari,

Miitevelli Heyet: Antalya Bilim Universitesi Miitevelli Heyetini,

Ogretim Gérevlisi: Yiiksekdgretim kurumlarinda okutulan dersleri vermek, uygulama yapmak veya
yaptirmakla ylkiimlii olan 6gretim elemanini,

Ogretim Eleman1: Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli ogretim iiyeleri, 6gretim gorevlileri ve
aragtirma gorevlilerini,
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m) Ogretim Uyesi: Yiiksekogretim kurumlarinda gérevli Profesor, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesini,

n) Rektor: Antalya Bilim Universitesi Rektoriinii,

0) Senato: Antalya Bilim Universitesi Senatosunu,

p) Uygulama Yiikii: Ogretim iiye ve gorevlileri tarafindan maas karsilig1 olarak verilecek olan haftalik
Ogrenci danismanligi, 6grenci proje yoneticiligi ve laboratuvar dersleri gibi uygulama saatini,

q) Universite: Antalya Bilim Universitesini,

r) Universite Yonetim Kurulu: Antalya Bilim Universitesi Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Yiikiimliiliikler, Maaslar, idari Gorevler
Ogretim Elemanlarinin Yiikiimliiliikleri
Madde 5: (1) Universite akademik kadrosuna atanan 6gretim iiyeleri;

a) Bu yonerge kapsaminda ihtiya¢ duyulan akademik ders ve aktiviteleri karsilamak belirlenen
miktarlarda egitim-6gretim faaliyetlerine katki saglamak,

b) Verecegi dersleri 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlar arasinda miimkiin oldugu 6lgtide dengeli
olarak dagitmak,

¢) Verdigi dersleri ‘Antalya Bilim Universitesi Ders Tasarim Formu’na uygun olarak tanimlamak, her
donem basinda gozden gegirmek ve donem baglamadan once ilan etmek,

d) Her donem sonunda vermis oldugu derslere ait ders tasarim formu, devam ¢izelgesi, sinavlarda
sorulan sorular ve cevap anahtarlar ile sinav evraklar diizgiin bir sekilde dosyalayarak boliim
bagkanina teslim etmek,

e) Arastirma, gelistirme faaliyetleri kapsaminda yilda en az bir indeksli yayin yapmak,

f) Universite tamtimina katki saglayacak faaliyetlere destek olmak,

g) Ders saatleri disinda 6grenciler ile goriismek i¢in haftada iki ayr1 glin ve ikiser saatten az olmamak
uizere ofis saatleri belirlemek,

h) Birimlerindeki arastirma gorevlilerinin ¢aligmalarini izlemek, destek olmak ve diizenli olarak
gelisimlerini raporlamak ile yiikiimliidiir.

Maaslar

Madde 6: (1) Universite akademik personeli i¢in unvanlara gére tanimlanmis maaslar her y1l Agustos ayinda
belirlenir ve Miitevelli Heyet onayina sunulur. Maaslarin belirlenmesinde akademik personelin bir dnceki yila
ait performans verileri dikkate alinir.

Maasa esas ders ve uygulama yiikii

Madde 7: (1) Universite akademik personeli i¢in unvanlara gore belirlenmis haftalik ders ve uygulama yiikii
saati Tablo 1’de gosterildigi sekilde uygulanir. Maasa esas ders yiikiinden daha fazla miktarda ders veren
Ogretim elemanlarina unvanlara gore ilave ders iicreti 6denir. Ek ders ve ek uygulama dersi saat iicretleri her
yil Agustos ayinda Miitevelli Heyeti tarafindan belirlenir.

Misafir Ogretim Uyesi

Madde 8: (1) Universitede bir ya da iki donem ders vermek iizere yurt dis1 iiniversitelerden gelen akademik
personel igin éncelikli olarak TUBITAK BIDEB programlari kapsaminda destek saglamak iizere miiracaat
edilir. S6z konusu program kapsaminda destek alan akademik personel i¢in Universite tarafindan misafirhane
odasi, ya da stiidyo daire tahsis edilir. Bu imkanlarin saglanamadigi durumlarda Rektor tarafindan belirlenen
miktarda barinma destegi saglanir. Universitede ders vermek iizere davet edilmesine karar verilen ancak
TUBITAK BIDEB destegi saglanamayan misafir dgretim elemanlari i¢in Universite tarafindan TUBITAK
BIDEB destegine benzer imkanlar saglanir.

a) Tirkiye’ye tek seferlik gelis ve Tiirkiye’den tek seferlik doniis yol giderleri (ekonomi sinifi),

b) 1-12 ay arasi desteklenen bilim insanlart igin en fazla TUBITAK BIDEB tarafindan belirlenen
miktar/ay saglik sigortasi

¢) Ders vermek iizere gelen uluslararasi akademik personele ddenecek maas Universitenin kadrolu
Ogretim elemanlarina 6denen maas kadardir. Bir aydan daha az siire kalacak olanlara kaldiklar1 giin
sayisina gore 6deme yapilir.

Idari gorevler
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Madde 9: (1) Universitede idari gorev yapan akademik personel idari gérev tazminat1 ddenir. Tazminat
ddenecek gorevler ve tazminat miktarlar1 Miitevelli Heyet tarafindan belirlenir. Odemeler atanma tarihini takip
eden aydan itibaren gorev siiresince her ay uygulanir. Birden fazla idari gorev ve/veya komisyon iyeligi
iistlenen akademik personel i¢in her bir goreve ait ayri ddeme yapilmayarak en yiiksek miktarli gérevin
tazminat1 ddenir. idari gorev yapan dgretim elemanlarindan Danisman, Koordinatér ve Komisyon Uyesi
olanlar disinda kalanlar haftada en az 4 isgiinii Universitede bulunmak zorundadur.

UCUNCU BOLUM
Gorevlendirme ve Ek Ders Ucreti
Ders Gorevlendirmelerinde Genel Esaslar

Madde 10 -(1) Bir boliimde/programda ilgili yariyilda agilacak derslerin hangi Ogretim elamanlart
tarafindan verilecegi Fakiilte ve Yiiksekokullarda Boliim Kurulunun o6nerisi iizerine Fakiilte/Yiiksekokul
Yonetim Kurulu, Enstitillerde Anabilim Dali Kurulunun 6nerisi lizerine Enstitli Kurulu, Rektorliige bagh
boliimlerde ise ilgili Birim/Koordinator onerisi tizerine Boliim Baskanligi tarafindan belirlenir.

Ogretim Elemanlarinin Universitemiz Birimleri Aras1 Gorevlendirilmesi

Madde 11- (1) Bir birimde (Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokul) diger bir birimden bir
Ogretim elemani ihtiyaci olmast durumunda, ilgili 6gretim elemanin1 2547 sayili Kanun’un 40/a maddesine
gorevlendirilmesi gerekir.

(2) Gorevlendirilen o6gretim elemanina ilgili Bolim Bagkanligi ve Dekanlik/Miidiirlikk tarafindan
Rektorliige gonderilecek bilgilere gore ek ders iicreti 6demeleri yapilir.

Yiiksekogretim Kurumlarindan Yapilacak Gorevlendirme Esaslari
Madde 12- (1) Derslerin, tiniversitenin kadrolu 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitiillmesi esastir.

(2) Universitede o dersi yiiriitecek 6gretim elemanimin bulunmamasi halinde, dncelikle Antalya’daki
yiiksekogretim kurumlarinda, yoksa diger sehirlerdeki yiiksek6gretim kurumlarinda istihdam edlen
kadrolu 6gretim iiyeleri ders ticreti karsiligi o dersi yiiriitmek iizere gorevlendirilebilir.

(3) Ikinci fikraya gore yapilacak gorevlendirmeler, Fakiilte ve Yiiksekokullarda Y&netim Kurulunun,
Enstitiilerde Enstitii Kurulunun karart ile talebin Dekan/Miidiir tarafindan, Rektorliige bagli boliimlerde
bolim bagkani tarafindan Rektorliige iletilmesi ve Rektoriin bu talebi uygun bulmasi halinde, talep
yazisinin Rektorlikkge ilgili yiliksekdgretim kurumuna gonderilmesi iizerine ilgili yiiksekogretim
kurumunun Rektorii veya Rektoriin gorevlendirdigi yetkilinin onayi ile gergeklesir.

(4) Rektorliige iletilen gorevlendirme taleplerine;

a) Ismen géreviendirme talep ediliyorsa gorevlendirilmesi diisiiniilen kisinin 6zgegmisi,

b) Boliim/Anabilim dalinda gorevli 6gretim elemanlarinin ders yiikiinii gosteren liste,

¢) Gorevlendirme yapilacak dersin agildigi son li¢ ddnemde kimler tarafindan yiiriitiildiigiinii gosteren
liste,

d) Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarinda Yonetim Kurulunun, Enstitiilerde ise Enstitii Kurulunun
karar1 eklenir.

Universite Disindan Bir Ogretim Elemaninin Gorevlendirilmesi

Madde 13- (1) Universite disindan bir 6gretim elemaninin bir bdliim/program/anabilim dali biinyesinde
ders vermek tiizere gorevlendirmesinin yapilabilmesi igin, ilgili Bolim/Program/Anabilim Dali Baskanligi
tarafindan;

a) llgili Béliim/Program/Anabilim Dalinda tiim gorevli dgretim elemanlarinin zorunlu ders yiikiinii
gosteren listenin,

b) Gorevlendirme yapilacak dersin acildigi son ii¢ donemde kimler tarafindan yiiriitiildiigiinii gésteren
listenin,

c) lgili dersi Universite icinden verebilecek &gretim elemanlarini gosteren listenin, teklif yazisina
eklenmesi zorunludur.
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(2) Tlgili birimde kadrolu &gretim elemanlarinin zorunlu asgari ders yiikleri dolmadan o alanda disaridan
Ogretim elemani gorevlendirilmesi yapilmaz.

(3) Gorevlendirme, Fakiilte ve Yiiksekokullarda Boliim Kurulunun, Enstitiilerde Anabilim Dali Kurulunun
goriisii lizerine, Fakiilte ve Yiiksekokullarda Yo6netim Kurulu, Enstitiilerde Enstitii Kurulunun teklifi
ile Dekanin/Miidiiriin, Rektorliige bagli boliimlerde boliim baskaninin teklifi iizerine Rektoriin onay1
ile gerceklesir.

(4) 2547 sayili Kanun’un 31’inci maddesi veya 40’inci maddesinin (8) fikrast hiikiimlerine gore
iiniversite disindan yapilan gorevlendirmelerde bir 6gretim elemanina, {iniversitemiz birimlerinde bir
donemde en fazla toplam 12 saat/hafta ders verilebilir. Ancak, ilgili birimlerin gerekceli Onerisi ve
Rektoriin onayi ile gorevlendirme saati yiikseltilebilir.

Arastirma Gorevlilerinin Ders Gorevlendirilmesi

Madde 14- (1) Doktora ¢alismalarini basari ile tamamlamus, tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner
hekimlikte uzmanlik unvanmi veya Universitelerarasi Kurulun &nerisi iizerine Yiiksekdgretim Kurulunca
tespit edilen belli sanat dallarinin birinde yeterlik kazanmis olan arastirma gorevlilerine talepleri iizerine ve
tiniversite yonetim kurulunun uygun gormesi halinde ders gorevi verilebilir. Bu sekilde ders gorevi verilen
arastirma gorevlilerine haftada on iki saati asan ders gorevleri i¢in haftada on saate kadar 6gretim gorevlileri
i¢in belirlenmis olan ek ders iicreti ve sinav iicreti 6denir.

Ogretim Elemanlarimn Diger Yiiksekogretim Kurumlarinda Gérevlendirilme Esaslar

Madde 15- (1) Ders vermekle goérevli 6gretim elemanlari, talep edilmesi halinde iiniversitenin diger
birimlerinde, tniversitedeki asgari ders ylklerini doldurmalar1 sartiyla ve talepleri halinde bagka
iiniversitelerde ders vermek iizere gorevlendirilebilirler.

(2) Gorevlendirme, Fakiilte ve Yiiksekokullarda Yo6netim Kurulunun, Enstitiilerde Enstitii Kurulunun
teklifi ile Dekanin/Miidiiriin, Rektorliige bagli bolimlerde boliim bagkaninin teklifi tizerine Rektoriin
onay1 ile gerceklesir.

(2) ismen gérevlendirilmesi talep edilen ya da gorevlendirilmesi diisiiniilen 6gretim elemaninin;

a) Akademik ve idari gorevlerini yerine getirip getiremeyecegi,

b) Zorunlu ders yiikiinii tamamlayip tamamlamadigi,

€) Gorevlendirilmenin ilgili birimde o donem disaridan yapilan gérevlendirmelere etkisinin olup
olmayacagi ilgili Kurul goriisiine eklenir.

(3) Bu madde uyarinca yapilan ders gérevlendirmeleri bir donemde toplam en fazla 10 saat/hafta olabilir.

(4) Gorevlendirmelerde, uzaktan egitimde verilen bir dersin ders yiikiiniin belirlenmesinde de o6rgiin
egitimde verilen ayni ders saati dikkate alinir.

Ek Ders Ucreti Odeme

Madde 16- (1) Ek ders iicreti, haftalik maasa esas ders yiikil sinirini asan teorik dersler ve diger faaliyetler
icin ddenir. “2 uygulama ders saati 1 teorik ders saati olarak hesaplanir.” Ogretim elemanlarinin ders ytikleri
ve ek ders iicretlerine iligkin limitler Tablo 1’e gore hesaplanr.

Tablo 1: Ders Yiikii ve Ek Ders Saatleri Tablosu

Gire Maasa Esas Ders | Onlisans / Lisans Ek [Lisansiistii Azami Ek| Azami Ek Genel
v Yiikii (Saat/hafta) | Azami Ders Yiikii | Ders/ Damsmanhk | Ders
Unvanlan - ol Toplam
Profesor 12 6 20 10 30 42
Dogent 12 6 20 10 30 42
Dr. Ogr 12 6 20 10 30 42
Oar. Gor. 24 6 18 0 18 42

(2) Teorik dersler disindaki diger faaliyetlerin (uygulama, tez danismanligi vb.) zorunlu ders yiikiiniin
tamamlamasinda ve ek ders {icretinin hesabinda haftalik en fazla 10 saati dikkate alinir ve asan kismi
i¢in ek ders iicreti 6denmez.
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(3) Lisansiistii egitimde tez danismanligi, ilgili 6gretim {iyesinin haftalik ders ¢izelgesinde yer almasi
kaydiyla, 3 6grenciye kadar 1 saat/hafta, 4-6 aras1 6grenci sayisi i¢in 2 saat/hafta ve 7 ve iizeri 6grenci
sayis1 i¢in ise 3 saat/hafta ders yiikii olarak uygulanir ve iicretlendirilir. Tezsiz yiiksek lisans
programlarinda yiiriitiilen donem projesi danigmanlig1 i¢in ayn1 sekilde uygulama yapilir.

(4) Lisansiistii egitim tez danismanligi, 6gretim iiyesinin 6grencinin danismanligina (ders ve tez donemleri
icin) 1ilgili Yonetim Kurulunca atandigi tarihte baslar ve ilgili Yonetim Kurulunun &grencinin
mezuniyetine karar verdigi, tez savunmasinin kabul edildigi tarihe kadar devam eder. Bu konuda
Enstitiiler tarafindan alinan kararlar ilgili 6gretim iyesine ve Anabilim Dali Bagkanligina yazili olarak
bildirilir.

(5) Danigman &gretim {iyelerinin uzun stireli yurt diginda gérevlendirilmesi durumunda danigsman 6gretim
tiyelerine 3 aydan sonra ek ders {icreti 6denmez ve 6 aydan sonra ise 6gretim iiyesinin danigmanligt
sona erer.

(6) Lisans ve 0n lisans programinda yer alan Bitirme 6devi/projesi, diploma projesi, proje/ staj raporu
degerlendirme vb. faaliyetleri yoneten 6gretim elemanlari, 6grenci sayisina bakilmaksizin toplam 2
saat/hafta uygulamali ders yiikii yiikklenmis sayuilir.

(7) Lisansiistii programlarda Seminer dersi, haftalik ders programi, ders yiikii ve {icrete esas ders saati
cetvelinde gosterilir. Ders, her tezli yiiksek lisans ve doktora programi i¢in giiz ve bahar yariyillarinda
ayr1 ayr1 agilir. Seminer dersi veren 6gretim iiyesi 2 saat/hafta uygulamali ders yiikii yiikklenmis sayilir.

(8) Yaz okulunda yapilan gorevlendirmelerde haftalik ders yiikii hesabi yapilmaz; yaz okulunda verilen
ders saati dikkate alinir. Yaz okulunda 6denebilecek ek ders saatinin haftalik toplami; 6gretim tiyeleri
icin 30, 6gretim gorevlileri igin 32 saati gecemez.

(9) Uzaktan egitim yontemi ile yapilan derslerin ders yiikii hesaplamasi, ait olduklari egitim
programlarindaki kisitlamalara bagli kalmak kaydi ile yiiz yiize egitime esdeger sayilir.

(10) Haftalik ders yiikiiniin tamamlanmasinda ve ek ders iicretinin hesaplanmasinda sirasiyla; orgiin
ogretimde verilen teorik dersler ve diger faaliyetler, lisansiistii programlarda verilen teorik dersler ve
diger faaliyetler, uzaktan egitim sistemi ile verilen dersler dikkate alinir.

(12) Gorevlendirmeler sonucunda Ogretim  elemanlarmin  zorunlu ders yiikiinii tamamlayip
tamamlamadiginin  kontrolii ve/veya ilgili 0gretim elemanlarina ek ders iicreti O0demesinin
yapilabilmesi icin ilgili Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda Yonetim Kurulu,
Enstitiilerde Enstitii Kurulunun Kararlan gerekli belgelerle birlikte Rektorliige iletilmelidir.

(13) Ek ders iicreti ddemelerinde uygulanacak saatlik iicretler her akademik yilin baslangicinda Universite
Y onetim Kurulunun 6nerisi tizerine Miitevelli Heyetince belirlenir.

(14) Fakiilte/Enstiti/MYO’larda sinav ticreti, dersi veren 6gretim elemanina, bir yariyil iginde yapilan her
ders icin sadece yariyil sonu smavi karsiligi olarak derse kayitli 6grenci sayisina gore Tablo 2’de
belirtilen yiiklere gore ddenir.

Tablo 2: Ogrenci Saymna Gore Ucrete Tabi Ders Yiikii Tablosu

. . Ucrete Tabi Ders Yiikii
Ogrenci Sayis1 (Saat/hafta)
1-50 1
51-100 2
101-150 3
151-200 4
201 ve lizeri 5

a) Yariyil sonu sinavlar igin 6ngoriilen yiik, her bir dersin sinavi igin haftada bes saati asamaz.
Laboratuvar, uygulamali dersler vb. gibi diger faaliyetler kapsamina giren dersler i¢in yariyil sonu
sinavi iicreti ddenmez.

b) Yariyil sonu sinavlar i¢in asgari zorunlu ders yiikii aranmaz; 6grenci sayisina gore en fazla 5 saate
kadar sinav iicreti 6denir.

C) Ara sinavlar, mazeret sinavlari, ek sinavlar ve biitiinleme sinavlari igin sinav ticreti 6denmez.

) Sayfa5/6
Form No: UY-FR-0013 Yayin Tarihi:03.05.2018 Deg.No: 0 Deg. Tarihi:



(15) Yabanci Diller Yiiksekokulu Hazirlik sinifi dersleri igin sinav iicreti, 6grenci sayisina gore Akademik
takvimde yer alan Ingilizce yeterlik smavinin yazili béliimii igin (yarry1l sonu sinavi yerine) yukarida
belirtilen 6grenci sayilarina gore, yilda bir kez olmak iizere en fazla 5 saate kadar d6denir. Ara sinav ve
biitiinleme sinavi i¢in ayrica sinav iicreti 6denmez.

(16) Stirekli Egitim Merkezi biinyesinde yritiilen kurs, egitim, sertifika programi, seminer vb. faaliyetler
kapsaminda verilen ders saatleri isbu esaslarda gozetilen zorunlu ders yiikii hesaplamalarinda dikkate
alinmaz, ilgili birimce ayrica degerlendirilir.

(17) Ek ders 6deme ¢izelgeleri lizerinde On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora ders saatleri ayr1 ayri
belirtilir. Cizelgelerin bir niishasi ilgili akademik birimde saklanir, diger niishas1 Rektorliige gonderilir.

(18) Ek ders iicretlerine iliskin belgeler, her ay sonunda O6gretim elemanlarinin yazili beyanlar1 esas
alinarak, kadrosunda bulunduklar1 Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul sekreterlikleri tarafindan hazirlanir.

(19) Ek ders ticreti 6demelerine ait 6deme belgesi ve ekleri, en geg ait oldugu ayin son mesai giiniine kadar
Rektorliige gonderilir.

Ek Ders Ucreti Kapsamina Giren Ders Telafisi

Madde 17- (1) Ogretim elemanin ek ders iicreti alacag: derslerden herhangi birini zamaninda yapamamasi

durumunda asagida belirtilen esaslara gore islem yapilir.

a) Ogretim elemanlarina gegici gorev, sevk, rapor, izin vb. gibi nedenlerle haftalik ders programinda
belirtilen giin, saat ve yerde ders verme gorevlerini yerine getirememeleri halinde, anilan mazeretin
bitiminden sonra vermek istedikleri dersler ve diger faaliyetler i¢in ilgili Yonetim Kurulunun ders
programlarinin tespitinde takip ettigi usul ve esaslara gore alacag telafi programi karari gerekir. Ilgili
Kurulun haftalik ders programinda yapacagi degisiklik geregince belirlenen tarihteki hafta esas
alinarak ek ders ticreti ddenir.

b) Bos gegen derslerin, miifredat programinda degisiklik yapilmaksizin ilgili 6gretim elemani yerine ilgili
Yonetim Kurulu karartyla bir bagka 6gretim elemaninin gorevlendirilerek telafi edilmesi halinde, ek
ders ticreti bu dersleri fiilen veren 6gretim elemanina 6denir.

c) Hafta sonu, bayram tatili, yariyil ve yaz tatillerinde veya normal ¢alisma saatleri diginda yiiriitiilen ve
ilgili 6gretim elemaninin ders programi ¢izelgesinde belirtilmeyen diger faaliyetler i¢in ek ders iicreti
odenmez.

Yiiriirliik

Gegici Madde 1: Bu yonergenin 16. Maddesinde yapilan degisiklikler 01 Eyliil 2022 tarihinde yiirtirliige

girer.

Madde 18- Bu yénerge Antalya Bilim Universitesi Senatosunun kabulii ve Miitevelli Heyetin onayindan

sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 19- Bu yénerge hiikiimlerini Antalya Bilim Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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