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(Ogretim Elemam Formu)

Bu degerlendirme bolimii 6grencinin uygulamada dogrudan sorumlu oldugu 6gretim elemani tarafindan doldurulacaktir.
Klinik uygulama boyunca 6grencinin iletisimi, kendine giiveni, giivenirligi, 6grenmeye ve gelisime agiklig1 gibi genel olarak davranis ve tutumlarinin
degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmustir. Ogrenciler 1-5 puan araliginda degerlendirilecektir.
Uygulama degerlendirme notunun %20'sini olusturmaktadir.

OGRENCI BILGISI

Ogrencinin Adi-Soyadi/Numarast:

Uygulamali Egitimin Yapildigi Kurumun Adi:

Uygulamal1 Egitimin Yapildig1 Birimin Adi:

Sorumlu Yoneticinin Adi-Soyadi-Telefonu:

Sorumlu Ogretim Elemaninin Adi-Soyadi-Telefonu: Ogr. Gor. Hakan KURNAZ /e-posta: hakan.kurnaz@antalya.edu.tr

Ogrencinin Genel Tutum ve Davramislarinin degerlendirilmesi

Degerlendirme élgiitleri Cokiyi | Iyi Yeterli | Yetersiz | Cok
(5) 4) 2) 2) yetersiz
, 6
Iletisim ve iliskiler

Hemsireler ve diger saglik disiplinleri ile iliskileri etkindir ve uyumlu calisir.

Hasta/yakinlariyla iletisimi etkindir.

Ogretim elemantyla iletisim ve iliskisi iyidir.

Kendine Giiveni

Ozgiiveni yerindedir ve goriislerini agikca soyleyebilir.

Egitimi kapsaminda kendisiyle ilgili (yiikiimliliikleri, calisma zamani vb.) konularda karar alabilir.

Giivenilirligi

Soylem ve eylemleriyle giivenilir oldugunu hissettirir.

Mesleki ilkelere bagh oldugunu hissettirir.

Ogrenme Tstegi

Bilgi/beceri eksikliginin farkindadir.

Ogrenmeye ve kendini gelistirmeye isteklidir.

Elestiriye TepKisi

Gelisimine iligkin geribildirim almakta isteklidir. VVerilen geribildirimleri olumlu karsilar.

Eksik yonlerini diizeltmeye ¢aba gosterir.

Giriskenlik

Sorumluluk almada isteklidir.

Gerektiginde insiyatif kullanir.

Yenilikgilik ve Degisim

Mesleki bilgisi ve bakis agisiyla yenilik¢i uygulamalar ve degisime yatkin oldugunu hissettirir.
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Birimde gergeklestirilen degisime/yenilik¢i ¢alismalara katilir.

Hasta giivenligini ve hasta bakim kalitesini artirmaya yonelik 6neriler gelistirir ve paylasr.

Kisisel Ozellikleri

Genel goriniimiine (forma diizeni ve 6z bakim vb. agiSindan) 6zen gosterir.

Birime zamaninda gelir ve ayrilir. Birime geg kalacaginda ya da gelemeyeceginde sorumlu hemsireye,

hemsireye ve 6gretim elemanina bilgi verir.

Isini severek ve hevesle yapar.

Bagkalarina yardim etmekten hoslanir.

Diger (varsa kisaca belirtiniz):
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