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PERSONEL İZİN İŞLEMLERİ İŞ AKIŞI

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN KALİTE SİSTEM ONAYI

Özge SEREZLİ Şafak GÜR

Başlangıç

Akademik veya idari 
personel yıllık/

ücretli/ücretsiz/idari 
izin almak için 

başvuruda bulunur

İzin formu/dilekçe 

Dekan ilgili 
personelin izin 

talebini 
değerlendirir

İzin isteği 
Dekanlıkça 

uygun görüldü 
mü

Hayır İzin isteği reddedilir

Evet

İzin isteği Dekan 
tarafından onaylanır

İzin formunun 
birinci sureti İnsan 

Kaynakları 
Müdürlüğündeki 
özlük dosyasına 

konmak üzere iletilir

İzin formunun ikinci 
sureti Fakülte 

Sekreterliğinde 
arşivlenir

İzin formunun 
üçüncü sureti izin 

kullanacak 
personele verilir.

Bitiş

Yurtdışı izni ise

Dekan 
yurtdışına 

çıkacak 
öğretim 

üyelerinin 
başvurusunu 
Rektörlüğe 
yönlendirir

İzin isteği 
Rektörlükçe 

uygun görüldü 
mü

Hayır
İzin isteği reddedilir

Evet

İzin isteği 
Rektörlükçe 

onaylanır, yazı ile 
Dekanlığa bildirilir 

İlgili öğretim 
üyesine 

bilgilendirme yapılır

Rektörlüğe öğretim 
üyesinin izni ile ilgili 
yazı yazılır, dilekçesi 

ekte yer alır

Prof. Dr. İsmail YÜKSEK
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