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İlana çıkılır

Sonuçlar Üniversite web 

sitesinde yayınlanır.

Başvuran personele sonuçlar 

mail ile gönderilir.

Seçilen personele süreç 

hakkında bilgi verilir.

Personel Erasmus Değişimi 

için gerekli tüm evrakları 

hazırlar.

Personele vize kolaylaştırıcı 

konsolosluk yazısı Erasmus 

Ofisi tarafından hazırlanır ve 

teslim edilir.

Personel,biriminden 

görevlendirme yazısı alır.

Dönüş

Dönüş belgelerinin ofise 

teslim edilir

Personelin toplam hibesinin 

80% i hesabına yatırılır.

Bitiş

Alınan görevlendirme yazısı 

ofise teslim edilir.

Toplam hibesinin geri kalan 

20% si hesabına yatırılır.

 Başvurular elden ve mail yolu ile 

kabul edilir.
     Form No:ER-FR-0026 

    

Tüm personele mail yolu ile 

hatırlatma yapılır.

Erasmus+ Programı Personel 

Seçim Süreci 

İlanda belirtilen kriterlere uygun 

olacak şekilde başvurular alınır.

Komisyon üyeleri tarafından şeffaf ve 

adil bir şekilde katılımcılar belirlernir.
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