AKTS DERS TANITIM FORMU

1. BOLUM (Senato Onay1)

Dersi Acan Fakiilte /YO |Antalya Bilim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dersi Acan Boliim [Hemsirelik
Hemygirelik ] ]
Dersi Alan Program/lar ] 0l
L] L]
Ders Ad1 Cerrahi Hastaliklar Hemgireligi Ders Kodu HEM220
Ders Seviyesi Lisans Ders Tiirii Zorunlu
Opretim Dili Tiirkge AKTS Kredisi |8
Ders: 5 Uygulama: 0 Stiidyo
Haftahk Ders Saati vou Li Y
Lab: 0 Sunum-Anlatim: |0 Diger:
On kosul/lar HEM117/HEM122/HEM124 Yan kosul/lar
Kayit Kisitlamasi Notlandirma Harf Notu
Bu ders ile 6grencinin cerrahi hastaliklart hemsireligine iliskin temel kavram ve kuramlari anlamast, hastaya ve hasta yakinina biyo-psiko-sosyal b

Dersin Amaci

yaklasarak cerrahi girisim 6ncesi, sirasi ve sonrasinda hemsirelik gereksinimlerini belirleme, girisimlerini planlama, uygulama, degerlendirme becerilerini kazanmasi
ve diger saglik personeli ile etkin iletisim kurma becerisini gelistirmesi amaglanmaktadir.

Ders igerigi

(")(;1 Cerrahi hemsireligine iliskin kavramlari tamimlayabilir.
(")(;2 Cerrahi girisim gerektiren durumlarin nedenleri, belirtileri, tedavisi ve bakim ilkelerini aciklayabilir.
P . OC3 Cerrahi tedavi gerektiren hastanin bakim gereksinimlerini belirleyebilir, bununla ilgili hemsirelik girisimlerinin uygulayabilir ve sonuclarimi degerlendirebilir.
Ogrenim Ciktilar: 8 8 ' 8 g veutay =
(")(;4 Cerrahi ekip iiyelerini tanir ve ekip calismasinin 6nemini kavrayabilir.
()((5 Cerrahi girisim gerektiren hasta ve ailesinin egitimini planlayabilir.
I1. BOLUM (Fakiilte Kurulu Onay1)
No Program Ciktilart 0C1 0C2 0C3 0C4 [o]e] 0C6 0¢7
PCl Tiirkge ve Ingilizce sozlii, yazih ve gorsel yontemlerle etkin iletisim kurma rapor /
C yazma ve sunum yapma becerisi.
Hem bireysel hem de disiplin i¢i ve cok disiplinli takimlarda etkin bi¢imd.
PC2 em birey 1 d plin ici ve ¢ P da v v
becerisi.
Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bilgiye erisebilme, bilim ve
PC3 oy o8Te e ve orste o " v
Temel Ciktilar teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.
PC4 Proje yonetimi , risk yonetimi, yenilik¢ilik ve degisiklik yonetimi, girisimcilik, ve
¢ siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi.
PC5 Sektorler hakkinda farkindahk ve is plam hazirlama becerisi . \/ /
PC6 Mesleki ve etik sorumluluk bilinci ve etik ilkelerine uygun davranma. \/ /
PC7 Evrensel diisiince ve degerlere sahip olmak, /
PC8  |Akademik ve etik degerlere bagh olmak, v v
Evrensel bilgi ve teknoloji standartlarinda nitelikli egitim-6gretim, arastirma ve
PC9 . S v v
Fakiilte/’YO Clktl]arl damismanhk hizmetleri saglamak,
PC10 Lisans ve lisansiistii egitim /6gretim programlarii ve bilimsel cahsmalari, daha / /
¢ ileriye gotiirecek yeni hedeflere, stratejilere ve eylem planlarina acik olmak,
Verilen hizmetlerde interdisipli 'multidisipli: || lar1 desteklemek,
PCH siirdiirmek ve artirmak. /
PC12 Ulke yararina saghk politikalarina katkida bulunmak ve gelistirmek. \/ \/
Hemgirelik alaninda kuramsal, kamita dayah ve uygulamal bilgileri kullanarak,
PC13  [biitiinciil ve sistematik bir yaklagimla birey, aile ve topluma; kiiltiire duyarh / / ‘/
hemsirelik bakimi verir, verdigi bakimin etkisini degerlendirir ve kaydeder.
Birey, aile ve toplumun saghk egitim gereksinimlerini belirler, bu dogrultuda
PC14 egitim ve damsmanhk yapar. ‘/ ‘/ ‘/ ‘/
Hemsirelik alaninda problem ¢6zme, karar verme, elestirel diisiinme ve liderlik
PC15 R
becerilerini kullanir. / \/
Bireysel calisma becerisi ve bagimsiz karar verebilme yetisine sahip olarak
PC16 fikirlerini ifade ederek iletisim kurar. ‘/ ‘/
Hemsirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalari ve yonetiminde ilgili mevzuata,
PC17 [mesleki degerlere ve etik ilkelere uygun davranarak insan haklari ve onuruna ‘/
. sayg1 gosterir
Program Ozel Ciktilar:
PC18 Disiplin ici ve disiplinler arasi ekip iiyeleri ile is birligi icinde ¢alisir. /
PC19 Hemsirelik egitimi, uygulamalari, arastirmalar: ve yonetiminde bilisim ve bakim
¢ teknolojilerini kullanmr. /
Yasam boyu 6grenme yaklasimi dogrultusunda hemsirelik alanina 6zgii bilimsel ve
PC20 giincel bilgiye ulagir, bilginin dogrulugunu, gecerligini ve giiveni
degerlendirir. \/ \/ \/
Bireysel ve mesleki gelisime katki saglayacak her tiirlii arastirma, proje ve
PC21 etkinliklerde yer alarak hemsirelige 6zgii bilimsel bilgi iiretme sorumlulugunu
yerine getirir. ‘/ ‘/ ‘/
Bilimsel bilgiye ulasabilecek ve etkili iletisim kurabilecek diizeyde en az bir
PC22 giye ula s ) v v v v

yabana dili kullanir.




111. BOLUM (Béliim Kurulu Onayi)

No Hafta Konu Aciklamasi 0C1 0C2 0C3 0C4 0Cs 0C6 0C7
K1 1 Cerrahinin tanimi ve siniflandirmasi Stres D1,D2, | D1,D2, | D1,D2, | D1,D2, | D1, D2,
Cerrahi hastalarinda sivi-elektrolit ve asit-baz dengesi D4 D4 D4 D4 D4
K2 2 Sok / Yara iyilesmesi D1,D2, | D1,D2, | D1,D2, | D1, D2, | D1, D2,
D4 D4 D4 D4 D4
K3 3 Hastane enfeksiyonlari / Cerrahi alan enfeksiyonlart D1,D2, | D1,D2, | D1,D2, | D1,D2, | D1, D2,
D4 D4 D4 D4 D4
Ka 4 Perioperatif hemsirelik bakimi D1,D2, | D1,D2, | D1,D2, | D1,D2, | D1, D2,
D4 D4 D4 D4 D4
K5 5 Gogiis travmalart / Solunum sistemi cerrahisi D1,D2, | D1,D2, | D1,D2, | D1,D2, | D1, D2,
D4 D4 D4 D4 D4
. Yanik ve hemsirelik bakimi / Meme kanseri ve hemsirelik | p1 p2, | D1, D2, | D1, D2, | D1, D2, | D1, D2,
Ogretilen Konular, K6 6 bakimi D4 D4 D4 D4 D4
Konularm Ogrenim
Ciktilarma Katkilari, ve K7 7 Ara sinav
Ogrenim Degerlendirme — - — —
Metodlart K8 8 Sinir sistemi cerrahisi ve hemsirelik bakimi pip2 | bi.p2 | D1.D2 | D1 D2 | D1 D2
K9 9 Gastrointestinal sistem cerrahisi ve hemsirelik bakimi p1,D2 | p1,D2 | D1, D2 | D1, D2 | D1, D2
K10 10 Kalp-damar cerrahisi ve hemsirelik bakimi p1,D2 | 1,02 | D1, D2 | D1, D2 | DI, D2
K11 11 Urogenital sistem cerrahisi ve hemsirelik bakimi p1,02 | D1,D2 | D1,D2 | D1,D2 | D1, D2
K12 12 Kas-Iskelet sistemi cerrahisi ve hemsirelik bakimi D1,D2 | D1,D2 | D1,D2 | D1,D2 | D1,D2
K13 13 Kulak hastaliklari ve hemsirelik bakimi pLD2 | D1 D2 | D1.D2 | D1. D2 | D1 D2
K14 14 Endokrin cerrahisi ve hemsirelik bakimi p1,02 | D1,D2 | D1,D2 | D1, D2 | D1, D2
K15 15 Final
No Tiir Agirhk Uygulama Kurah Telafi Kural
- Yariyil sonu simavina mazereti sebebiyle
fadet final smavi uygulanir. Smav iremeyip mazereti Birim Kurulunca kabul
D1 Sinav 60% tarihleri fakiilte tarafindan g . yP . .. e
edilen 6grenciler birimin belirledigi tarihte
duyurulur. R
mazeret sinavina glrcrlcr,
D2 Kisa Sinav (Quiz) 20% 2 adet kisa smav uygulanir. Telafisi yoktur
. D3 Odev
Ogrenim Degerlendirme
Metotlari, Ders Notuna ladet ara sinav (vize) uygulanir. Sma‘v(‘ﬁ mazc‘rctl s?bcblylc gujcinc&p ma‘zc‘:rcn
Etki Agirhklari, D4 Ara Siav 20% Sinav tarihleri fakiilte tarafindan l.gl.n",l Km}‘hm%a, kabul edilen Sgrenciler
Uygulama ve Telafi duyurulur Birimin belirledigi tarihte mazeret siavina
Kurallar: girerter.
D5 Proje
D6 Sunum
D7 Katihn/Etkilesim
D8 Simf/Lab./Saha Calismasi
D9 Diger
TOPLAM
(")ércnim Ciktilarimin Her ders konusu en az bir smav sorusu ile test edilir. Her 6grenim degerlendirme metoduna verilen agirlikla, her 6grencinin agirlikli not ortalamasi hesaplanir. Dersi gegmek igin, bir 6grenci
Kazamlmasimin Kanit1 100 puan iizerinden, dersi veren 6gretim {iyesi tarafindan belirlenen bir hedef yiizdesini toplamak zorundadir ve bu hedef yiizdesini bulurken smif ortalamasi dikkate almr.
Dogrudan Déniisiim Sistemi (DDS) | ] I Bagil Degerlendirme Sistemi (BDS) D
Ogretim Uyesi/Gérevlisinin belirleyecegi diger bir yontem (belirlenen bu yontem asagida agiklanmistir) [
BEasara Notua A xralasEs Eiarfli basar:s Notu Basara FKatsayass ::::'g:_:‘_'lo“‘li'_“"_gi
A -1
2S5 -100 PN =4 £
Harf Notu Belirleme ssS-oa A~ 2.7 =
so0-84 =t 2.3 =
Metodu TS-To = El =
SGS-T7-1 = 2.7 L =
SO-G<4 L= + =23 =
sSs-so < = =
S50-5< - 1.7 L
AS—-AD >+ 1.3 =
AO—1-1 = 1 =
O-3< | = (=] B2 = =
No Tiir Aciklama Toplam Saat
Ogretim elemam tarafindan ayrilmasi planlanan siire
1 Sinif Dersi 14 hafta x 5 ders x 1 saat 70
2 Etkilesimli Ders
3 Problem Cozumi 14 hafta x 1 saat 14
4 Laboratuvar
5 Uygulama
N 6 Saha Calismasi
Ogretim 1,‘,"“‘”‘“”" Ogrenci tarafindan ayrilmasi planlanan siire
Tahmini Ogrenci Yiikii -
7 Proje
8 Odev 14 hafta x 2 saat 28
9 Ders Oncesi Hazirhk 14 hafta x 2 saat ders oncesi hazirhk 28
10 Ders Tekrari 14 hafta x 5 saat ders sonrasi tekrari 70
11 Stiidyo
12 Ofis Saati Ogrencilerin sorulari i¢in haftada 1
saat ayrilmustir.
Hesaplanan AKTS Kredisi En Fazla 7 En Az 5 Genel Toplam 210




1V. PART

Ogretim Elemam

isim Soyisim

Prof.Dr. Ayla GURSOY

E-mail

ayla.gursoy@antalya.edu.tr

Telefon Numarasi

Ofis Numarasi

0242 245 00 00-Ext. 3208

Ofis Saati

Ders Materyalleri

Zorunlu

Onerilen

Erdil F, Elbag NO. Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi Kitabi, Aydogdu Ofset, 7.baski, Ankara, 2016.
Akyolcu N, Kanan N, Aksoy G. Cerrahi Hemsireligi I-II, Nobel Tip Kitapevi, Istanbul, 2019 Smeltzer CC,
Bare BG, Hinkle JL. Cheever KH. Brunner LS. Brunner & Suddarth's textbook of medical-surgical
nursing. Lippincott Williams & Wilkins, 12.th Edition, 2010.Karadakovan A, Eti Aslan F. Dahili ve
Cerrahi Hastaliklarda Bakim, 1. Ed. Nobel Tip Kitabevi, Adana, 2010 Celik S, Tasdemir N. Giincel
Yoéntemlerle Cerrahi Hastaliklarda Bakim, Cukurova Nobel Tip Kitabevi, Adana 2019 Litwack K. Clinical
Coach for Effective Perioperative Nursing Care, USA, 2009

Diger

Akademik Diiriistliik

Akademik durastlagun ihlal edilmesi, sadece kopya ¢ekmekle sinirli degildir ayrica, 1Zinsiz
alint1 yapmak, bilgi uydurmak veya atif yapmak, baskalarinin sahtekarlik hareketlerine yardim
etmek, egitmenin haberi olmaksizin daha 6nce kullanilan bir ¢alismanin veya baska bir
ogrencinin ¢alismasinin teslim edilmesi veya diger 6grencilerin akademik ¢alismalarina
miidahale etmeyi de igermektedir. Akademik irtibaklarin herhangi biri ciddi bir akademik
ihlaldir ve disiplin islemi ile sonuglanir. Antalya Bilim Universitesi On Lisans ve Lisans
Programlarina fliskin Direktifin 25'inci Maddesinde agiklanmaktadir.

Engelli Ogrenciler

Engelliligi dogrulanan 6grenciler igin makul diizenlemeler yapilacaktir.

Giivenlik Konular:

Esneklik

Ders siiresince, 6gretim programinin her bilesenini yerine getirmesini engelleyen durumlar
ortaya gikabilir ve bu nedenle miifredat degisebilir. Ogrenciler herhangi bir degisiklik
yapilmadan 6nce bilgilendirilecektir.
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