
 
                                                                                                                                                              
 

 
 

 
 

İNDİRİM PROTOKOLÜ 
 
1. TARAFLAR: Bu protokolün tarafları, ANTALYA BİLİM ÜNİVERSİTESİ (Çıplaklı, 
Akdeniz Blv. No:290/A, 07190 Döşemealtı/ ANTALYA adresinde mukim) ile Özel Akdeniz 
Şifa Hastanesi ve Özel Akdeniz Şifa Konyaaltı Tıp Merkezi adreslerinde mukim’dir. 
 
2. SÖZLEŞME KONUSU: Bu sözleşme hükümleri çerçevesinde hizmet veren tarafından, 
hizmeti alan kurumun mensuplarına, üyelerine ve bakmakla yükümlü oldukları aile bireylerine 
( MADDE 4 te belirtilenler) bu sözleşme ile belirlenen indirimli sağlık hizmetinin verilmesidir.  
İndirim oranları Özel Akdeniz Şifa Hastanesi ve Özel Akdeniz Şifa Konyaaltı Tıp Merkezi 
için geçerlidir. 
3. YÜKÜMLÜLÜKLER: İşbu protokol kapsamında tarafların yükümlülükleri aşağıdaki 
gibidir: 
Sözleşmenin süresi imza tarihinden başlayarak 1 (bir) yıldır. 
 
MADDE Hizmet Tanımları: 
Ayakta Tedavi 
a-Ayakta Muayene  ( Poliklinik ve Acil Servis ):  Hasta yatışı olmadan yapılan tıbbi tedavi ve 
bakımlar ayakta tedavi kapsamına girer. 
b-Ayakta Cerrahi Müdahale:   Hasta yatışı olmadan yapılan tıbbi cerrahi müdahaleler ayakta 
cerrahi kapsamına girer. 
c-Ayakta Tedavi ve Tetkik: Hasta yatışı olmadan yapılan Tahlil ve Tetkikler ayakta Tahlil ve 
Tetkik kapsamına girer.      
Yatarak Tedavi 
a-Yatarak Tetkik ve Tedavi: Hastaya hasta yatış işlemlerinin yaptırılmasını müteakiben 
verilen Tetkik ve Tedavi hizmetleridir. Bu kapsama Gecelemesiz(günübirlik yatışlarda) 
dâhildir. 
b-Yatarak Cerrahi Müdahale ( Ameliyat, Muayene ve konsültasyon ): Hastanın yatış 
işlemlerinin yapılarak,   hastaya bir operasyon uygulaması halidir.  Bu kapsama günübirlik 
yatışlarda dâhildir. 
 
MADDE İndirim oranı ve kapsamı 
- Hizmeti alan  diğer tüm çalışanlar , ve ailelerine (1.derece yakınları) 
 
Ayaktan tedavi hizmetlerinde sağlık bakanlığı uygulama tebliğinde yer alan  



hizmetler için hastane tarafından uygulanmakta olan mevcut  fark ücretlerinden  % 15, tebliğ 
de yer almayan uygulamalar ile hastanenin SGK ile anlaşması bulunmayan bölümler için 
hastanemizin belirlediği ücretler üzerinden %15 indirim yapılacaktır.( ilaç ,malzeme ve yasal 
olarak alınması zorunlu olan SGK katılıp payı ücreti indirim kapsamından ayrı tutulmaktadır.) 
HİZMET ALANIN KAPSAM İÇİ 
Bakmakla yükümlü olduğu eşi         X                                                  
Bakmakla yükümlü olduğu çocukları X  
 
MADDE Ödemelerin Şekli ve Sorumluluğu: 
Ödemeler hasta ve hasta yakınları tarafından hizmet verenlere doğrudan yapılır.  Hizmet   alan   
ödeme   yükümlülüğünü üstlenmediği   hasta   ödemelerinden dolayı sorumlu olmaz. 
MADDE Özel Hükümler: 
Taraflardan birinin incelemesi  neticesinde ödeme belgelerinin içeriğine yapacağı itiraz 
konusunda mutabık kalınması durumunda ek ödeme veya iade yapılabilir. 
Hizmeti alanın yüksek bulduğu ödeme belgeleri için her defasında hizmeti verenlerden bilgi 
isteme hakkına sahiptir. Fazladan tahakkuk ettirildiği tespit edilen tutarlar hizmet alan 
tarafından ödenmez. 
Tanıtım materyallerinde Üniversite’nin logosu kullanılacaksa önceden Üniversite’den yazılı 
onay alınacaktır. 
 
4. DİĞER HÜKÜMLER: Bu Protokolde hüküm altına alınmayan hususlar, taraflar 
arasında iyi niyet, karşılıklı anlayış ve uzlaşma kuralları çerçevesinde çözümlenir. 

Bu Protokol taraflarca imzalandığı tarihte yürürlüğe girer ve 1 yıl süresince geçerlidir. Sürenin 
sona ermesiyle protokol, herhangi bir ihbar ya da ihtara gerek kalmaksızın kendiliğinden sona 
erer. Taraflar; her zaman, yazılı olmak kaydıyla işbu protokolü derhal etkili olarak tek taraflı 
feshedebilir. 

Tarafların mutabakatı ile 04/11/2025 tarihinde, 4 (dört) maddeden oluşan işbu protokol, iki 
nüsha düzenlenerek taraflarca imza altına alınmış olup imzalandığı tarihte yürürlüğe girmiştir. 
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