
No Ad- Soyad Departman

Başvuru 

Taban 

Puanı

Engelli

 Birey 

ise; +10

Gazi 

ve/veya

 Şehit 

Yakını ise; 

+10

Üniversite birimlerinde 

aynı zamanda idari görev 

(Dekan, dekan yardımcısı, 

müdür, müdür yardımcısı, 

bölüm başkanı, bölüm 

başkan yardımcısı, 

koordinatör (Erasmus 

Bölüm Koordinatörlüğü 

var ise bu puan 

geçersizdir.) yapıyor 

olmak: +5

 2021,2020, 2019 

Projelerinden 

Hareketlilik 

yapmaya asil olarak 

hak kazandığı halde 

mücbir sebepler 

dışında hakkından 

vazgeçmiş olmak: -10

2021 Projesinde 

Hareketlilikten 

faydalanmış 

olmak: -30 (Taban 

puandan çıkarılır.) 

2020 Projesinde 

Hareketlilikten 

faydalanmış olmak; -

20 (Taban puandan 

çıkarılır.) 

 2019 Projesinde 

Hareketlilikten 

faydalanmış 

olmak:-10 (Taban 

puandan çıkarılır.) 

 Dijital 

becerilerin 

geliştirilmesine 

yönelik 

faaliyetler: +5

Cumhurbaşkanlığı Dijital 

Dönüşüm Ofisi Başkanlığı 

tarafından hazırlanan 2021-

2025 Ulusal Yapay Zeka 

Stratejisi kapsamında Yapay 

Zeka ile ilgili faaliyetlerde 

bulunacak olmak: +5

Erasmus kapsamındaki 

projelerde yürütücü 

veya ortak olarak yer 

alma: +10

K107/K171 proje 

aşamalarında ortak 

kurum bulma 

konusunda 

yönlendirme/proje 

yazımına destek olma: 

+10

Erasmus+ 

Kurum / 

Bölüm/Birim 

Koordinatörü 

ise; +10

Kabul/Davet  

Mektubu var 

ise; +10

Kabul Mektubu/ Yazısı Aldığı 

Üniversite/Kurum ve Ülke;

Aşağıda yer alan ülkelerdeki 

kurumlardan davet mektubu alınması 

ve başvuru esnasında sisteme 

yüklenmesi durumunda başvuran 

kişiye: +5

Danimarka, Finlandiya, İrlanda, 

Lihtenştayn, İsveç, İzlanda, Avusturya, 

Belçika, Fransa, Malta, Letonya, 

Litvanya, Yunanistan, Estonya.

Erasmus ikili 

anlaşmaların 

imzalanmasında 

katkısı oldu ise: +5; 

(Yapılan her bir 

anlaşma için, her 

başvuru döneminde 

geçerli olmak üzere)

Personel 

Hareketliliği 

gerçekleştirilmeyen 

birimden olma: +10;

Erasmus+ 

Programından 

ilk kez 

yararlanma; +10

Hizmet 

Süresi 

Puanı

Dil 

Puanı 
TOPLAM

1 Ali*****EHR
Doğa Bilimleri ve Mühendislik Fakültesi/ 

İnşaat Mühendisliği
40 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 5 5 Hayır 10 10 10 University of Nis/ Sırbistan Hayır 15 Hayır 10 10 25 140

2 İbr*****ERT İBF/ İşletme 40 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Evet Hayır Hayır Hayır Hayır 10 10 Vern University/ Hırvatistan Hayır 5 Hayır Hayır 10 30 95

3 Meh*****CER Diş Hekimliği Fakültesi 40 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 10 10 2 25 87

1 Abd*****MED
Güzel Sanatlar ve Mimarlık Fakültesi/

Mimarlık Bölümü
40 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 10 10 25 85

2 Sez*****TAN Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 40 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 10 10 7 10 77

 Erasmus+ Projesi Kapsamında Ders Verme Faaliyetinden Yararlanacak Asil ve Yedek Personel Listesi
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YEDEK LİSTESİ

ASİL KAZANANLAR LİSTESİ


